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1 VSEOBECNA USTANOVENI

Skolni fad Hotelové $koly, Ostrava, pfispévkové organizace (dale jen $kola nebo HS50) vydava reditelka gkoly
v souladu s § 30 odst. 1 zdkona ¢. 561/2004 Sbh. o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,Skolsky zakon®).

Skolni Fad (dale jen SR) upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti 4k, jejich zakonnych zastupc(,
rodic zletilych zakl, pripadné osob, které vici nim plni vyZivovaci povinnost ve Skole, podrobnosti o
pravidlech vzajemnych vztahl se zaméstnanci ve Skole, provoz a vnitini rezim skoly, podminky zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi Zakd a jejich ochrany pred socidlné patologickymi jevy a pred projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili, podminky zachazeni s majetkem gkoly ze strany #4k(. Sou&asti SR jsou
pravidla pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka.

SR je obecné zavaznym dokumentem pro zaky, jejich zakonné zastupce, rodice, pedagogické i nepedagogické
pracovniky $koly. Veskera ustanoveni tohoto SR o pravech a povinnostech vyse uvedenych osob uvedend
v tomto skolnim fadu plati pro teoretické i praktické vyucovani. Nékteré specifické povinnosti Zak( ve vztahu
k jejich odbornému vycviku jsou uvedeny v ¢lanku 4.2 Praktické vyucovani. Zaci $koly jsou povinni fidit se
platnym SR rovnéz na viech akcich poradanych kolou a také akcich porddanych jinymi subjekty, kterych se
Ucastni pod hlavickou skoly.

Ve skolni jidelné se Z4ci fidi Vnitfnim fadem skolni jidelny.

2 PRAVA A POVINNOSTI ZAKU, JEJICH ZAKONNYCH ZASTUPCU A ZLETILYCH ZAKU

2.1 PRAVA ZAKU SKOLY

Z4ci maji pravo:

1. Na vzdélavani a skolské sluzby podle skolského zakona, zejména:

— Ucastnit se povinného teoretického i praktického vyucovani podle rozvrhu hodin ptislusné tridy
a byt informovani o pfipadnych zménach v obsahu a organizaci vzdélavani,

— vyuzivat zafizeni Skoly a uc¢ebni pomucky za podminek stanovenych feditelkou skoly a podle
pokynu vyucujiciho,

— Ucastnit se akci organizovanych skolou v dobé vyucovani i mimo vyucovani,

— vyuzivat moZnosti konzultaci s jednotlivymi vyucujicimi k problematice probiraného uciva,
zejména v pripadech, kdy se nemohli Ucastnit teoretické nebo praktické vyuky z dlivodu nemoci,

- vyutzivat Skolni knihovnu k zapQjéeni studijni literatury.

2. Obracet se pfi reseni vzdélavacich ¢i osobnich problémi na tfidniho uditele (zastupujiciho tfidniho
ucitele), ucitele odborného vycviku, ktery v ptipadé potreby projednd zaleZitost s vedenim Skoly,
pfipadné se obracet pfimo na pracovniky Skolniho poradenského pracovisté.

3. Na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani, zejména znat hodnoceni svych vykon( a praci,
vidét opravené pisemné préce.

4. Volit a byt voleni do skolské rady, jsou-li zletili.



Zakladat v rdmci Skoly samospravné organy zakd (Zakovska rada), volit a byt do nich voleni, pracovat
v nich a jejich prostrednictvim se obracet na reditelku Skoly s tim, Ze feditelka Skoly nebo Skolska rada
jsou povinny zabyvat se stanovisky a vyjadrenimi téchto samospravnych organda.

Vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezZitosti jejich vzdélavani, pficemz jejich
vyjadifenim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich véku a stupni vyvoje.

Na informace a poradenskou pomoc Skoly v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani podle Skolského
zadkona.

Pisemné pozddat o prestup do jiné stfedni Skoly, zménu oboru vzdélani, preruseni vzdélavani, opakovani
rocniku a uzndani predchoziho vzdélani podle Skolského zakona. Soucasti zZadosti zakonného zdstupce
nezletilého zaka je souhlas zZaka.

Zanechat vzdélavani na zakladé sdéleni doruéeného teditelce Skoly. Soucasti sdéleni nezletilého zdka

je souhlas jeho zakonného zastupce.

10. Byt chrdnén pred socialné patologickymi jevy, vSemi formami nasili a diskriminaci.

11. Stravovat se ve Skolni jidelné.

2.2 PRAVA ZAKONNYCH ZASTUPCU ZAKU

2.2.1 Prava zakonnych zastupcu nezletilych Zaku

Prava uvedena v odst. 2.1, s vyjimkou bod( 1., 5., 10. a 11. maji také zakonni zastupci nezletilych zaka.

2.2.2 Prava zakonnych zastupcu zletilych zaku

Na informace podle odstavce 2.1 bod 3. maji v pfipadé zletilych zakd pravo také jejich rodice, popf. osoby,

které vici zletilym zakdim plni vyZivovaci povinnost.

2.3  POVINNOSTI ZAKU SKOLY A ZAKLADNIi PRAVIDLA CHOVANI ZAKU VE SKOLE

2.3.1 Povinnosti vsech zaku

Vsichni Zaci jsou povinni:

1.
2.

Radné dochézet do $koly a fadné se vzdélavat.

Pokud je z divodu nafizeni karantény nebo kvali mimoradnym opatfenim KHS nebo ploSnym opatfenim
MZ zakazana pfitomnost Zak( ve Skole alespon jedné celé tridy, Skola poskytuje pro tyto tfidy vzdélavani
vyhradné distanénim zpUsobem. Ostatni tfidy se vzdélavaji dale prezenénim zplsobem. Pokud je
zakdzana pritomnost vSech zaku, prechazi na distancni vyuku celd Skola. Pro Zaky je distancni vyuka
povinnd. Skola pfizpGsobi distan¢ni vyuku jak individudlnim podminkadm jednotlivych 74ka, tak také
persondlnim a technickym moZnostem Skoly.

Dokladat déivody své nepfitomnosti ve vyucovani v souladu s pravidly stanovenymi SR.

Chodit do $koly vhodné a Cisté upraveni a obleceni, bez vystfednosti a nevhodnych nebo nebezpeénych
doplnk({ umisténych na odévu nebo téle (napf. ostré soucasti, piercingy, nepfimérené dlouhé nehty,
nevhodnost/nebezpecénost posuzuje pedagogicky pracovnik).

5



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Pfipravovat se na vyuku, aktivné se ji U€astnit, pInit své povinnosti.

Pfipadnou nepfipravenost na vyuku nebo nesplnéni domdaciho Ukolu oznamit vyucujicimu na zacatku
vyucovaci hodiny véetné uvedeni diivodu nesplnéni svych povinnosti.

Nosit do vyuky ucebnice, pomucky, pracovni pom(icky pro dany obor, sportovni odév a obuv, ochranné
pracovni odévy podle poZadavk( vyucujiciho daného predmétu, vyuzZivat je podle jeho pokynt. Pokud
si Zak vyse uvedené pomlcky a odév nepfinese, takZe se vyuky nemuze aktivné Ucastnit, bude posuzovan,
jako by se vyuky bez omluvy nezucastnil.

Pfi pfesunech do u¢eben v rdmci vyuky jsou zaci povinni nosit své véci s sebou.

Dodrzovat rozsah vyucovacich hodin a prestavek a plnit dalSi povinnosti vyplyvajici z organizace
vzdélavani.

Byt 10 minut prfed zacatkem své prvni vyucovaci hodiny v pfislusné ucebné. Do rozvrhem uréenych
uceben se presouvat v pribéhu prestavek tak, aby na zac¢atku vyucovaci hodiny jiz byli na misté v u¢ebné
nebo pred ucebnou, pokud je uzamcena.

Ucastnit se tfidnickych hodin a vzdélavacich akci, které jsou zafazeny do vzdélavani jako soucast vyuky.
Dodrzovat SR, vnit¥ni Fady odbornych uéeben, télocviény a pracovist odborného vycviku, déle predpisy
pozarni ochrany a predpisy a pokyny vydané feditelkou skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli
sezndmeni.

Dodrzovat zasedaci porddek urceny tridnim ucitelem nebo vyucujicim daného vyucovaciho predmétu.
Nosit do Skoly a na akce poradané skolou Zakovsky prikaz nebo prikaz ISIC, tento chranit pred
poskozenim a na pozadani jej predlozit pracovnikovi Skoly ¢i sluzbé ve vratnici Skoly. PredloZeni
zakovského prikazu nebo prikazu ISIC a ob¢anského prikazu je nezbytné rovnéz pro ziskani jakéhokoli
potvrzeni od pracovnikli ekonomického nebo studijniho oddéleni Skoly. Nestane-li se tak, nebude
potvrzeni vydano.

Udrzovat v Cistoté a poradku své misto v u€ebné nebo na pracovisti a dbat na udrzovani Cistoty a pofadku
rovnéz ve vsech prostorach skoly nebo na pracovistich odborného vycviku pfistupnych zakam.

V souladu s udrZitelnym rozvojem tfidit v u¢ebndch odpad do uréenych odpadnich nadob na papir a plast
dle pravidel separovani odpadu, se kterymi byli sezndmeni. Ostatni odpad vkladat do koS na smiseny
odpad nebo elektroodpad.

Respektovat a plnit v dobé vyucovani, o prestavkach a pfi Skolnich akcich pokyny pedagogickych
i nepedagogickych pracovnikll sSkoly a pracovnikl spolupracujicich organizaci vydané v souladu
s pravnimi predpisy a SR a Fidit se jimi.

Resdit pripadné konflikty projedndnim s pedagogickym zaméstnancem 3koly (tfidnim ucitelem,
zastupujicim tfidnim ucitelem, pedagogickym dozorem, ucitelem odborného wvycviku, vyucujicim,
vychovnym poradcem, $kolnim metodikem prevence, $kolnim psychologem, Skolnim asistentem, socialni

pracovnici).



19.

20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Chovat se slusné a zdvofile k ostatnim zakim, vSem zaméstnanclm i navstévnikim skoly, stejnym
zpUsobem vyjadfovat i své nazory, navrhy ¢i pfipominky a svym celkovym chovanim a vystupovanim
na vefejnosti reprezentovat dobré jméno Skoly. Ve vyucovaci hodiné zdravit pfichozi ¢i odchozi
pedagogické pracovniky, ostatni zaméstnance a navstévniky Skoly povstanim, mimo vyuku zdravit tyto
osoby v aredlu $koly a na akcich pofadanych $kolou srozumitelnym a adekvatnim pozdravem. Setfit
zarizeni Skoly, chranit ho pfed poskozenim, hospodarné zachazet se zapljéenymi ucebnicemi a u¢ebnimi
pomdckami. Zak odpovida gkole za $kodu, kterou zpGsobil zamérné nebo z nedbalosti pfi teoretickém
nebo praktickém vyucovani a na pracovistich odborného vycviku.

Udrzovat v poradku vse, co je majetkem Skoly a chovat se tak, aby tento majetek chranili pred
poskozenim, zni¢enim nebo odcizenim.

Neprodlené oznamovat vyucujicimu, tfidnimu uciteli nebo vedeni Skoly vzniklé Skody na zafizeni Skoly.
Setrné a hospodarné zachazet se zapGjéenymi u¢ebnicemi a svéfenymi $kolnimi potfebami a pomuckami
a predchazet jejich poskozeni ¢i ztraté.

Umoznit sluzbé u vstupu do Skoly evidenci pozdniho pfichodu ¢i pred¢asného odchodu, pfi predéasném
odchodu ze skoly predlozit Zakovsky prikaz nebo prikaz ISIC a propustku vyplnénou tfidnim nebo
zastupujicim tfidnim ucitelem.

Po pfichodu do skoly odkladat obuv a svrchni odév do Satni skFiriky a tuto vzdy zamykat.

Mimo Satnu a vstup do skoly se pohybovat pouze ve vhodnych prezlivkach, které spliuji bezpecnostni
a hygienické pozadavky.

Upozornit tfidniho uditele nebo jiného pedagogického pracovnika na jakékoli projevy diskriminace,
ponizovani, Sikany, kybersikany, pozivani omamnych latek a vyskyt jinych socialné patologickych jev(i ve
Skole.

Hlasit bezodkladné po zjisténi ztratu osobnich véci ¢i cennosti tfidnimu uciteli/zastupujicimu tfidnimu
uditeli, uciteli odborného vycviku/instruktorovi, pfipadné na studijnim oddéleni.

Odevzdat nalezené véci na studijni oddéleni nebo recepci Skoly, pokud nemohou byt ihned odevzdany
majiteli.

DodrzZovat pravni a ostatni predpisy a pokyny Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
s nimiz byl radné sezndmen, fidit se zdsadami bezpecného chovani ve skole a na pracovistich, a rovnéz
informacemi zaméstnancu skoly.

Dodrzovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouzZivat stanovené pracovni prostifedky, osobni
ochranné pracovni prostfedky a ochranna zafizeni a tato svévolné neménit a nevyrazovat z provozu
(osobni ochranné prostiedky chrani Zaky pred riziky prace, které by mohly ohrozit Zzakav Zivot a zdravi).
V pfipadé zanechani vzdélavani, prestupu na jinou Skolu, ukoncéeni vzdélavani z dlvodu neomluvené

absence, vylouéeni, zméné formy vzdélavani z denni na dalkovou vyporadat veskeré zavazky vuci skole.



2.3.2 Povinnosti zletilych zaka

Zletili Zaci jsou dale povinni:

1.

Informovat Skolu o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtiZzich nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani.

Dokladat diivody své nepfitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi SR.

Oznamovat skole pro potfeby vedeni Skolni matriky Udaje podle § 28 odst. 2 Skolského zdkona a dalsi

Udaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost Zaka, a zmény v téchto udajich.

2.3.3 Zakazané aktivity

Vsem zaklm je zakazano:

1.
2.

10.

OhroZovat svym chovanim a jednanim zdravi a bezpecnost vlastni ¢i jinych osob.

Vyklanét se z oken, vyhazovat predméty z oken, sedat si na parapety.

Otevirat okna na chodbach, otevirat velkd okna béhem prestdvek v ucebnach, manipulovat s
termoventily u topeni a hasicimi pfistroji na chodbach. Vyjimkou jsou pripady, kdy je o to zZak pozadan
pracovnikem Skoly.

NaruSovat pribéh vyuky nevhodnymi slovnimi a jinymi projevy.

Vnaset, proddvat, podadvat, anebo uzivat v arealu Skoly, na pracovistich praktického wvyucovani
ana akcich skoly navykové latky anebo takové latky, které napodobuji tvar, vzhled ndvykovych latek
anebo evokuji jejich chut a prichazet do Skoly, na pracovisté praktického vyucovani a na akce poradané
Skolou pod jejich vlivem. Vyjimkou z uvedeného zdkazu jsou ptipady, kdy zdk uzivd léky podobného
charakteru v ramci IéCby stanovené oSetfujicim lékafem. Tuto skutecnost musi oznamit neprodlené
tfidnimu uciteli. Porueni tohoto zékazu je kvalifikovano jako zavaZné zavinéné porueni SR a 74k za né
muze byt podminéné vyloucen nebo vyloucen.

Pfindset do Skoly, na pracovisté praktického vyucovani nebo na akce organizované Skolou predméty
nebezpecné pro Zivot a zdravi (zejména bodné, secné a strelné zbrané, slzny plyn, chemikalie, vybusniny),
Ziva zvirata a véci, které by mohly rozptylovat pozornost ostatnich Zaka pfi vyucovani a véci zpUsobilé
ohrozit mravni vychovu zaku.

Uzivat hrubych a vulgarnich vyrazl, v mluveném i pisemném projevu a poniZzovat lidskou ddstojnost.
Opisovat, napovidat a podvadét pfi Ustnim i pisemném ovérovani védomosti zaka.

Zabyvat se Cinnostmi, které nejsou predmétem vyucovani (véetné konzumace jidla, piti apod. bez svoleni
vyucujiciho).

Pouzivat pfi vyucovani mobilni telefony a jakakoliv nahravaci a prehravaci elektronicka zatizeni; mobilni
telefony i ostatni elektronicka zatizeni smi Zaci pouZzivat pouze v dobé prestavek. Ve vyucovaci hodiné a
na akcich skoly (divadlo, kino, pfednaska, beseda) musi byt mobilni telefony zcela vypnuty a uloZeny
v tasce. Elektronickd zatizeni mohou pravidelné pouZivat pouze Z4ci s potfebou podpurnych opatfeni

jako kompenzacni pomucku nebo v pfipadech, kdy jsou k tomu vyzvani vyucujicim.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Porizovat fotografie vyucujicich ¢i spoluzakd na mobilni telefon, fotoaparat ¢i jind zafizeni, pofizovat
audionahravky, videonahrdavky v aredlu skoly, na pracovistich praktického vyucovani a pfi vSech akcich
poradanych skolou a uverejiiovat je napf. na socidlnich sitich; zdkaz neplati pro Zaky povérené
pedagogickym pracovnikem dokumentovat pribéh vyuky nebo akce.

Pfipojovat v prostorach skoly do elektrické sité jakékoliv elektrické nebo elektronické zafizeni; ptipojeni
téchto zatizeni mlze povolit vyucujici po revizi bezpecnostnim technikem.

Pfindset do Skoly nebo na pracovisté odborného vycviku nepfimérené vysoké financni ¢astky a véci
a predméty neprimérené ceny; za penize, Sperky a cenné véci nepfijima Skola pravni a hmotnou
odpovédnost.

Opoustét béhem vyucovaci doby u¢ebnu bez souhlasu vyucujiciho; opoustét budovu skoly bez propustky;
nepredlozi-li Zak sluzbé ve vratnici za Ucelem zapisu odchodu podepsanou propustku, nebude mu odchod
ze Skoly umoinén, uvedené neplati pro odchod ze skolni budovy v pribéhu vyuky v doprovodu
pedagogickych pracovnikl(l pfi Cinnostech spojenych svyucovanim nebo s aktivnhim vyuZitim velké
prestavky pod dohledem vyucujiciho.

Poskozovat, niéit nebo znecistovat jakymkoli zpiisobem budovu skoly a jeji soucasti, zafizeni a vybaveni
Skoly. Totéz plati pro pracovisté praktického vyucovani.

Odcizovat predméty, které jsou majetkem skoly, ostatnich Zakd, zaméstnancl Skoly pfipadné dalsich
osob. Tyka se také surovin, potravin, napojll a inventare na pracovistich, kde Zaci vykonavaji praktické
vyucovani.

Jednat zplGsobem, ktery by ohroZoval jejich vlastni zdravi a bezpecnost, zdravi a bezpecnost jejich
spoluzaki a dalSich osob.

Ve vSech prostorach Skoly a na pracovistich praktického vyuéovani, s vyjimkou vyuc€ovaciho procesu, je
zaklm zakazana manipulace s otevienym ohném, s jakymikoliv elektrickymi a plynovymi spotfebici a s

hasicimi pfistroji.

2.4 POVINNOSTI ZAKONNYCH ZASTUPCU NEZLETILYCH ZAKU

Zakonni zastupci nezletilych Zakd jsou zejména povinni:

1.
2.

Zajistit, aby Zak dochazel radné do skoly.

Na vyzvani reditelky Skoly se osobné zlcastnit projednani zavaznych otdzek tykajicich se chovani
a vzdélavani zaka.

Informovat Skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtizich Zdka nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani.

Dokladat diivody nepfitomnosti 74ka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi SR.
Oznamovat Skole pro potreby vedeni Skolni matriky Udaje podle § 28 odst. 2 Skolského zdkona a dalsi

udaje, které jsou podstatné pro priabéh vzdélavani nebo bezpecnost Zaka, a zmény v téchto udajich.



10.

11.

PFfi zméné zdravotniho stavu Zdka béhem vyucovani nebo pfi Urazu vyzvednout Zaka na vyzvu ttidniho
ucitele nebo jiného pracovnika Skoly ze Skoly a doprovodit ho k Iékati.

Uhradit Skodu, poskodi-li Zak umyslné ¢i z nedbalosti zafizeni ¢i majetek Skoly.

PRAVIDLA VZAJEMNYCH VZTAHU ZAKU A ZAKONNYCH ZzASTUPCU ZAKU SE
ZAMESTNANCI SKOLY

Vztahy mezi zadky, zdkonnymi zastupci a zaméstnanci Skoly jsou zaloZzeny na zdsaddch vzajemné Ucty,
respektu, nazorové snasenlivosti, solidarity a dlistojnosti.

Pedagogicti i nepedagogicti pracovnici Skoly vydavaji Zakiim a zdkonnym zastupclm Zaka pouze takové
pokyny, které bezprostiedné souvisi s plnénim $kolniho vzdélavaciho programu, SR a dal$imi nezbytnymi
organiza¢nimi opatrenimi.

K jednani zaka nebo jeho zdkonného zastupce s pracovniky Skoly jsou uréeny uUredni nebo konzultacni
hodiny a tfidni schlizky. Vsichni pedagogicti pracovnici Skoly se ztGc¢astnuji tfidnich schiizek, zaroven jsou
k dispozici k individualnim konzultacim, a to po pfedchozi domluvé.

Zakonnym zastupclm nezletilych Zaka, zletilym Zaklm, rodi¢im zletilych Zakd se doporucuje v pfipadé
potfeby osobniho kontaktu s nékterym pracovnikem skoly dohodnout si termin schlizky alespon 2 dny
predem, a to telefonicky nebo e-mailem. Toto doporuceni se nevztahuje na zalezitosti, které nesnesou
odkladu.

Nemlze-li se Zak nebo zdkonny zastupce Zaka dostavit k predem sjednanému jednani s vedenim skoly
nebo s ostatnimi zaméstnanci Skoly, je povinen se predem omluvit.

74k i zakonny zastupce pfi jednani s pracovniky $koly dodriuji pravidla spole¢enského chovani.

Zvlast hrubé slovni a umysiné fyzické utoky Zaka vaci pracovnikiim Skoly se vidy povaZuji za zavainé
zavinéné poruseni povinnosti stanovené skolskym zakonem, za néz mlze byt zZak podminéné vyloucen
nebo vyloucen ze skoly.

Informace o prospéchu a chovani jsou zakiim a zdkonnym zastupclim pfistupné ve skolnim informacnim
systému Skola OnLine.

Zasadni informace, které se tykaji vzdélavani zletilych zak, mohou byt sdélovany i jejich rodicdm nebo
osobam, které vci nim plni vyZivovaci povinnost.

Informace organizacniho charakteru jsou Zakim a zakonnym zastupclm oznamovany ve $kolnim
informacnim systému Skola Online, soucasné jsou zvefejiovany na webovych strankdch gkoly
(www.hotelovkaostrava.cz).

Veskeré Udaje, které zZak nebo zakonny zadstupce Zaka poskytne pracovnikiim skoly, jsou divérné a vsichni
pracovnici, ktefi s nimi jakymkoli zplisobem nakladaji, se fidi Nafizenim Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udajd a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané
osobnich udaju).
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12.

4

Vsichni zaméstnanci Skoly chrani Zaky pred vSemi formami Spatného zachdazeni, sexudlnim nasilim,

jakymkoli zneuzivanim. Zvlastni pozornost vénuji ochrané zakl pred navykovymi latkami.

PROVOZ A VNITRNi REZIM PRI TEORETICKEM A PRAKTICKEM VYUCOVANI

4.1 TEORETICKE VYUCOVANI

v ok e

10.

11.

Teoretickd vyuka probiha v sidle skoly na ulici Krakovska 1095/33 v Ostravé-HrabUvce.

Budova 3koly se 74kiim otevira v pondéli — patek v 7%,

Zaci dochazeji do koly podle rozvrhu hodin stanoveného pro danou tfidu.

Do budovy skoly Zaci vstupuji uréenym vchodem.

Zaci, pfichazejici v pribé&hu vyucovani & odchazeji pfed koncem vyulovéni, jsou ve vestibulu $koly
evidovani sluzbou.

Po prichodu do skoly se Zaci v Satné prezouvaji do vhodnych prezlvek, obuv a svrsky odkladaji do uréené
Satni skfifiky, kterou uzamknou vlastnim visacim zamkem. Skola pFebira zodpovédnost za uloZené véci
po dobu vyucovani zaka a za podminky fadného uzamdeni satni skrinky.

Zakim je zakadzano zdriovat se bezdlvodné o prestdvkach, pred a po vyucovani vsatné skoly
a manipulovat se skrifnkami.

Z4aktm je zakdzano nechdvat v $atnich skfifikdch doklady, cenné véci a penize.

V pfipadé, Ze zadk zapomene prezlvky, je jeho povinnosti zakoupit si u skolnika jednorazové navleky na
obuv.

Vyucovani se fidi rozvrhem hodin a rozmisténim t¥id, které jsou zvetfejnény na nasténkdach v ucebnach,
ve sborovné a na webovych strankach skoly, na kterych se rovnéz oznamuji zmény rozvrhu hodin
a provozni zmény. Vyucovaci hodina teoretického vyucovani trva 45 minut.

Casovy rozvrh teoretického vyucovani je stanoven nasledovné:

1. 800 845
2. 850 g3s
3. 9% 10%
4. 10°° 11%
5. 11% 1230
6. 1240 13%
7. 13%° 14%
8. 14% 15%
9. 15% 16%°

10. 16% 17%
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Z provoznich divodi je mozno v odlvodnénych pfipadech ¢asovy rozvrh teoretického vyucovani upravit.

O zméndch v ¢asovém rozvrhu jsou Zzdci informovani alespont den predem na informacni ndsténce

a na webovych strankdch skoly.

Pobyt Zaka ve skole zacina vstupem do budovy Skoly nejméné 15 minut pred prvni vyucovaci hodinou dle

platného rozvrhu.

Pfed zahdjenim vyuky Télesné vychovy si Zzaci odkladaji svrsky a osobni véci vsatné, kterd

je uzamykatelna.

Zaci, ktefi jsou uvolnéni z predmétu Télesna vychova, se zuéastriuji hodin Télesné vychovy, kde maji

zajistén pedagogicky dozor. Pripadne-li vyuka na prvni nebo posledni vyucovaci hodinu, mlze zak

pisemné, na predepsaném formulari, pozadat reditelku, aby do hodiny nemusel dochdzet.

Na zacatku vyucovaci hodiny je zdk povinen byt na svém misté v u¢ebné a na lavici mit pfipravené

pomucky na vyucovani.

74k je povinen udrZovat své pracovni misto v ¢istoté, byt ndpomocen pfi udrzovani poradku ve tfidé,

po kazdé vyucovaci hodiné uklidit svoje pracovni misto, po posledni vyucovaci hodiné zvednout zidli na

lavici a spolecné s ostatnimi zaky ttidy v doprovodu vyucujiciho odejit do Satny.

Prestavky jsou uréeny k odpocinku, pfipravé zakd na dalsi vyucovaci hodinu a k prechodu do jinych

uceben. O prestavkach se Zaci chovaji ve tfidach i na chodbach klidné a ukdznéné, dodrzuji pravidla

bezpecnosti, neopoustéji budovu skoly a respektuji pokyny pedagogického dozoru.

Do odbornych uceben a uceben odborného vycviku maji Zaci pristup jen za pfitomnosti pfislusného

vyucujiciho.

Tridni ucitel (pFip. zastupujici tfidni ucitel) urcuje na pocatku kazdého tydne dva zaky jako ttidni sluzbu,

ktera napomaha organizaci vyucovani a je zodpovédna za dodrzovani Cistoty ve tfidé. Sluzbu Ize v pfipadé

nedostatkd pfi plnéni povinnosti uréenym Zakim prodlouzit. V pfipadé absence Zaka vykonavajiciho

tfidni sluzbu urci tfidni ucitel ndhradnika. K zadkladnim povinnostem sluzby patfi:

- dbat na poradek v uc¢ebndach, v nichz probiha vyuka dané tfidy, pfi odchodu vsech zaki z u¢ebny vidy
zhasnout svétla a uzavfit okna i dvere,

— udrzovat tabuli ¢istou,

- hlasit nepfitomné zaky,

- prinaset pomucky do vyucovani dle pokyna vyucujicich,

- v pfipadé nepfitomnosti ucitele presahujici 5 minut od zacatku vyucovaci hodiny se informovat
v kabineté vyucujiciho. Je-li vyucujici nepfitomen, nahlasit tuto skutecnost zastupkyni reditelky.

Parkovisté v aredlu je urceno pro parkovani vozidel Skoly, jejich zaméstnancl a navstév skoly. Vjezd a

parkovani ostatnim vozidlim je povoleno pouze souhlasem vedeni HSO.
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4.2 PRAKTICKE VYUCOVANI

1.

10.

Praktické vyucovani (odborny vycvik, odborna praxe a ucebni praxe) je realizovdano v budové skoly,
v provozovnach smluvnich partner( skoly nebo v rdmci akci konanych mimo budovu skoly ¢i provozoven
smluvnich partner(.

Souvislou odbornou praxi vykonavaji Zaci dle pokynd povéreného pracovnika Skoly na smluvnim
pracovisti a v terminu, ktery je jim uréen. Pokud se zak v ur¢eném terminu odborné praxe nezucastni, je
povinen si pracovisté, na kterém odborna praxe probéhne, zajistit sam, véetné zajisténi administrativnich
ukon, které jsou s tim spojeny.

Provozni doba smluvnich pracovist odborného vycviku a odborné praxe je dana provoznimi rady
jednotlivych provozoven.

Zahdjeni, prestavky, konec vyucovani se fidi rozvrhem pracovni doby pro odborny vycvik.

Zaci jsou povinni nastoupit na odborny vycvik podle €asového harmonogramu smén piisluiné
provozovny s takovym ¢asovym predstihem, aby méli dostatek casu se prevléknout do pracovniho odévu
a obuvi a byt na pracovisti pfed stanovenym zahdjenim vyuky.

Zaci maji pridélenou skfiriku, kam si ukladaji civilni obleéeni, obuv, tasky a batohy. Ve skiifice udrzuji
Cistotu a poradek a zodpovidaji za fddné uzamceni skririky. BEhem pobytu v Satnach musi dodrzovat
predepsany rezim Saten.

Odborny vycvik zacina nastupem z34ka a jejich prevzetim ucitelem odborného vycviku, instruktorem nebo
povérenym pracovnikem provozovny na stanoveném misté.

Zaci nastupuji na pracovisté upraveni vsouladu sprofesnimi pozadavky, vkompletnim a ¢istém
pracovnim obleceni, odpovidajici obuvi a predepsanymi pracovnimi pomdickami dle oboru.
Z bezpecénostnich divodd musi byt dle charakteru prace a pokyn( ucitele vlasy zakryty Cepici, popf.
vhodné upraveny; neni dovoleno noseni fetizk(, prstent, ndramk( a jinych predméta, které by mohly
byt zachyceny strojem ¢i zpUsobit jind zranéni. Dale neni dovoleno nosit piercing, umélé ¢i nalakované
nehty a umélé fasy. V pfipadé nedodrzeni tohoto pokynu urci ucitel odborného vycviku nadhradni ¢innost,
kterou bude zak vykonavat.

Zaci maji zakdzano nosit na pracoviité tagky, batohy apod., vyjimku m@Ze povolit ucitel odborného
vycviku, instruktor, pracovnik provozovny povéreny dohledem nad zaky. Na pracovisté nastupuji pouze
s predepsanymi pracovnimi pomUckami dle oboru, sesitem a psacimi potfebami. Osobni doklady, cenné
véci, vypnuty mobilni telefon, nealkoholické ndpoje apod. si mohou vzit pouze se souhlasem
odpovédného pracovnika. V opacném pripadé ponechaji tyto véci v uzamykatelné skfirice.

Pokyn k ukonceni prace na odborném vycviku dava ucitel odborného vycviku, instruktor, pracovnik
provozovny povéreny dohledem nad Zaky. Na jeho pokyn Zaci uklidi pracovisté, stroje, pracovni nastroje.
Po ukonceni uklidu nastoupi skupina ke zhodnoceni pribéhu vyucovaciho dne. Na individudlnich

pracovistich sleduji pracovni vykon instruktofi a povéreni pracovnici provozovny.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

V prlibéhu celého vyudovaciho dne Zaci plné dbaji pokynl ucitele odborného vycviku, instruktora
¢i povéreného pracovnika provozovny. Bez jejich védomi se Zaci nesmi z pracovisté vzdalit.

Zaci jsou povinni provadét pridélenou préci soustfedéné a kvalitné a dodriovat zasady bezpeénosti
a ochrany zdravi pti praci a hygieny prace, se kterymi byli seznameni. Neni-li jim ukol jasny, pozadaji
o vysvétleni. Neni povoleno provadét jiné prace nez ty, ke kterym da prikaz nebo souhlas ucitel
odborného vycviku nebo jiny povéreny pracovnik.

Kazdy Zak musi pracovat tak, aby pfi praci neohroZoval sebe, ani bezpecnost spoluzakl a zaméstnanct
Skoly i kmenovych zaméstnancl provozovny.

V dobé prestavky se Zaci zdrZuji ve stanoveném prostoru.

Bez povoleni a patficného proskoleni nebo zauceni nesmi Zaci pouzivat technicka zafizeni nebo stroje.
Zaci svédomité pecuji o ucebni pomlcky, pracovni nafadi, inventaf a ostatni vybaveni pracovist.
V pfipadé ztraty, umysiného poskozeni nebo poskozeni z nedbalosti jim budou prfedepsany k uhradé.
Po ukonceni prace vidy vycisti a vrati vypljcené nastroje zpét na uréené misto.

Zaci dbaji na to, aby bylo hospodarné zachazeno se surovinami a nevznikaly $kody z déivod(i nedodrzovani
technologickych postupd, nejisténi hotového nebo rozpracovaného dila.

Zakam je zakazano vynaset z pracovist praktického vyucovani suroviny, zboZi, material, inventa¥, stroje,
nastroje nebo Casti zafizeni.

Zaci maji povinnost neprodlené ohlasit uciteli odborného vycviku nebo kterémukoliv odpovédnému
pracovnikovi vSechny zdvady, které na pracovisti vzniknou. Vzniklé zdvady nesmi opravovat sami.

Zaci maji povinnost ihned upozornit ucitele odborného vycviku nebo kteréhokoliv odpovédného
pracovnika na odcizovani nebo poskozovani majetku nebo jiné zavady, které mohou zpUsobit skody.
Z4ak(m néleZi za produktivni praci odména. ZpGsob vypoctu odmény se provadi podle vnitini smérnice
Skoly. Vyplata odmén se provadi bezhotovostné bankovnim prevodem na bézny Ucet Zaka, pfip. jeho
zakonného zastupce. Cislo Gctu je zak povinen sdélit na predepsaném formulafi po nastupu do $koly

tfidnimu uciteli.

4.2.1 Vnitfni rezim na odborném vycviku/odborné praxi

1.

Vyucovaci den trva u 1. ro¢niku 6 hodin, nejvyse 30 hodin tydné, u 2. — 4. ro¢nikd a ndstavbového studia
7 hodin, tj. 35 hodin tydné. Vyucovaci den zaéind pro 1. roénik nejdfive v 7°° hodin a u ostatnich roénikg
v 6% hodin a konéi u 1. a 2. roénik ve 20% hodin a u ostatnich roénik( ve 22% hodin. Tydenni rozvrh
vyucovani zak( se upravi tak, aby mezi koncem jednoho vyucovaciho dne a za¢atkem nasledujiciho dne
méli odpocinek alespon 12 hodin.

Vyucovaci hodina odborného vycviku nebo odborné praxe ma 60 minut.

Zpravidla po druhé hodiné odborného vycviku/odborné praxe nalezi zakim prestavka v délce 15 minut
a nejdéle po 5 hodinach prestavka v délce 30 minut. Pokud Zaci konaji odborny vycvik na pracovistich
fyzickych nebo pravnickych osob, mohou se prFestdvky shodovat s jejich zaméstnanci v souladu

s ustanovenim zakoniku prace. Délka prestavek se nezapocitdvaji do doby trvani vyucovaciho dne.
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Pro vykonavani odborného vycviku a odborné individualni praxe obdrzi Zaci osobni ochranné pracovni
prostiedky, o které pecuji a udrzuji je v potradku a Cistoté.

Kazdy Zak je povinen absolvovat Skoleni o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pozarni ochrané
a podrobit se pfislusSnym prezkousenim.

Zaci maji zakdzano nosit na pracovisté cenné véci, mobilni telefon, alkoholické napoje, zbrané a latky
zdravi Skodlivé.

Zaci jsou povinni pouzivat pridélené osobni ochranné pracovni prostiedky. PouZivani osobnich
ochrannych pracovnich prostfedkd se fidi vnitfni smérnici reditelky Skoly. U Zakd poZzadavky na osobni
ochranné pracovni prostfedky rovnéz urcuji provozni fady odbornych uceben.

V laboratornich cvicenich a na odborném vycviku se Zaci Fidi pokyny vyucujicich, dbaji na ochranu svého
zdravi i svych spoluzak(. Zaci musi byt Fadné ustrojeni v pracovnim odévu a obuvi, které odpovidaji
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi prdci. V pfipadé, Zze zak neni radné ustrojen, posoudi vyucujici, zda
a za jakych podminek se miiZze 74k laboratornich cvi¢eni ¢ odborného vycviku ztéastnit. Zakovi, ktery
prisel do praktické vyuky bez pomucek a pracovniho odévu, mize byt nabidnut k zapGjéeni nahradni
pracovni odév. Tento odév pak dle pokynl vyucujiciho vrati zpét fadné vycistény a vyprany. Pokud tak
neucini, uhradi v pIné vysi cenu zapujéeného odévu v pokladné Skoly. Vyucujici individualné posoudi, zda

bude u zéka za prestupek vyuzito udéleni vychovného opatreni.

DISTANCNI VYUKA — ORGANIZACE, REALIZACE

Skola poskytne distanéni vzdélavani z diivod( uvedenych v platné legislativé.

Vzdélavani distanénim zplsobem $kola uskutecnuje podle prislusného skolniho vzdélavaciho programu
v mife odpovidajici okolnostem.

Hlavnim komunikaénim kandlem mezi Sskolou a Zaky, pfipadné zakonnymi zastupci/rodici, bude skolni
informaéni systém Skola OnLine. Zaci, rodice/zdkonni zastupci budou prostfednictvim systému
informovani o vSech zasadnich krocich. V pfipadé nutnosti (napf. z objektivnich technickych divodu) je
mozno vyuZit i jiné kanaly (telefonni hovor, SMS, socidlni sité).

Distan¢ni vzdélavani bude probihat dle upraveného rozvrhu, ktery bude sestaven tak, aby bylo moZzno
soustredit se zejména na stéZejni pfedméty podstatné pro profil absolventa a predméty k zavérecné
a maturitni zkousce. Z4ci a zdkonni zéstupci/rodic¢e budou s timto rozvrhem sezndmeni prostiednictvim
$kolniho informaéniho systému Skola OnLine. V tomto rozvrhu budou vyznaéeny hodiny, ve kterych bude
pouzita synchronni forma on-line vyuky.

Distancni vyuka bude probihat on-line nebo off-line formou.

On-line vyuka muze probihat jako

a) synchronni (typicky videokonference, videochat),
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b) asynchronni (vyucujici predava zakam elektronickou cestou materialy k samostudiu, Zak pracuje dle
svych ¢asovych mozZnosti a domluvenym zplsobem ve stanoveném terminu a ve stanoveném
terminu vypracované zadani elektronicky odevzdava uciteli).

Off-line vyuka probiha bez vyuziti digitalnich technologii, zejména u Zakl, ktefi nemaji k digitalnim

technologiim pfistup (Zakim jsou poskytovany tisténé materidly pro samostudium, Zaci plini ukoly

z ucebnic, uc¢ebnich materialG a pracovnich listll). Konkrétni zptsoby zadavani ukold pfi off-line vyuce

budou vzdy specifikovany dle aktudlni situace a individualnich moznosti zaka.

PODMINKY ZAJISTENIi BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI ZAKU, OCHRANY ZAKU PRED
SOCIALNE PATOLOGICKYMI JEVY A PRED PROJEVY DISKRIMINACE, NEPRATELSTVi
NEBO NASILI

7 v 2

PODMINKY ZAJISTENI BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI ZAKU

1. Zaméstnanci skoly vyhledavaji, posuzuji a vyhodnocuji rizika spojena se vzdélavanim zaka a ¢innostmi,

které s nim bezprostfedné souvisi a stanovuji konkrétni postupy a opatieni pro zajisténi optimalnich
podminek pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd. Pfitom zohledniuji vSechny faktory, které
mohou byt zdrojem rizika, prihlizi k véku Zzakd, jejich schopnostem, fyzické a dusevni vyspélosti
a zdravotnimu stavu.

Zaci maji pravo na zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci, na informace o rizicich jejich prace
a na informace o opatfenich na ochranu pred jejich plisobenim.

Zaméstnanci Skoly poskytuji Zak(m nezbytné informace a pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi, a to formou proskolovani.

Skoleni o zajiténi bezpe&nosti a ochrany zdravi a poZarni ochrané jsou provadéna periodicky (zpravidla
pocatek Skolniho roku), pti nastupu Zaka (v den nastupu) nebo pred konkrétni akci (exkurze, lyzarsky
vycvikovy kurz, vylet apod.). Absolvovani viech koleni je pro zaky $koly povinné. U&ast na proskoleni
potvrdi Zzak svym podpisem.

Kazdy zak je povinen dbat podle svych moznosti o svou vlastni bezpecnost, o své zdravi i o bezpecnost
a zdravi osob, kterych se bezprostfedné dotyka jeho jednani, pfipadné opomenuti pfi praci.

Zaci jsou dale povinni dodrzovat viechny pokyny a nafizeni k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
stanovené v tomto Skolnim fadu a dalsich dokumentech skoly, s nimiz byli sezndmeni (provozni fad skoly,
provozni fady jednotlivych u¢eben, provozni fad sportovisté apod.).

V prabéhu celého vyucovani zaci dbaji, aby byl v u¢ebné poradek. Chovaji se klidné, po chodbach
se pohybuji pomalu, nenaklanéji se pfes zabradli schodisté, nevozi se na ném, nesedaji na okenni
parapety, nevyklanéji se z oken, nevyhazuji z oken predméty, nehoupaji se na Zidlich, neohanéji
se ostrymi predméty apod., vysttihaji se osobnich potycek, které mohou byt pfi¢inou trazu, dbaji pokynt

pedagogického dozoru.
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10.

11.

12.

13.

Zakladni prava a povinnosti zZaka, ktera se tykaji zajisténi bezpecnosti a ochrany a ochrany pred socialné
patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili, jsou vymezeny v kapitolach 2.1
PRAVA ZAKU SKOLY a 2.3 POVINNOSTI ZAKU SKOLY A ZAKLADNI PRAVIDLA CHOVANI ZAKU VE SKOLE
tohoto SR.

Zaci dbaji 0 bezpe&nost svou i spoluzakd a pfi jakémkoliv Grazu & pFiznacich onemocnéni zak informuje
vyucujiciho nebo nejblize dosazitelného pracovnika skoly, ktery zajisti oSetfeni Zaka.

Onemocni-li Zdk nebo néktera z osob, s niz zak bydli, nakaZlivou chorobou, postupuje se pfi dochazce
do Skoly podle rozhodnuti Iékafe nebo hygienika.

V pripadé urazu nebo ndhlého onemocnéni informuje Skola zakonného zdstupce nezletilého zdka a vyzve
jej kvyzvednuti Zaka, pripadné doprovodu k osetfeni. Pokud se nemiZe se zdkonnym zdastupcem
zkontaktovat, zajisti osetreni zaka v doprovodu povéreného zaméstnance skoly. U akutnich stavi skola
zajisti okamzité privolani |ékafské prvni pomoci a poskytne Zakovi bezodkladné prvni pomoc.

Ucast 7akd ve viech formach praktického vyucovani mimo $kolu se fidi zvlastnimi pokyny obsaZzenymi
v uzavienych dohodach a smlouvach s organizacemi a platnymi bezpeénostnimi a pozarnimi predpisy,
se kterymi byli Zaci prokazatelné seznameni.

Zpozoruje-li zZak poZar, je povinen snazit se jej uhasit dostupnymi prostiedky. Nestaci-li pozar sdm uhasit,
neprodlené uvédomi o situaci pracovnika skoly, pfipadné sbor pozdrni ochrany. V kazdém pfipadé je zak

povinen o pozdru informovat vyucujiciho, pfipadné jakéhokoli zaméstnance skoly.

6.1.1 Skolni uraz

1.

Za Skolni Uraz je povazovano kazdé poranéni, k némuz dojde pti vzdélavani a ¢innostech, které s nim
bezprostfedné souvisi.

ZAci jsou povinni ohlasovat véechny Urazy (i drobna poranéni).

Poranény Zak, pfipadné svédek Urazu je povinen vznik Urazu ihned ohlasit nejbliz§imu vyucujicimu,
tfidnimu uciteli, zastupujicimu tridnimu uciteli, osobé, kterad vykondva dohled nad Zaky, nebo studijni
referentce.

Skola zajistuje podminky pro véasné poskytnuti prvni pomoci.

Povinnosti Zaka je mit pfi pobytu ve Skole a na akcich skoly pfi sobé evropsky priikaz zdravotniho pojisténi
vydany pojistovnou, u které je ptihlasen.

K oSetfeni drobnych poranéni jsou ve Skole umistény lékarnicky s potfebnym vybavenim.

Uraz, ktery neni ozndmen a feden ihned po jeho vzniku, nebude povaZovén za $kolni traz.

74k, pripadné jeho zakonny zastupce, je povinen poskytnout $kole soucinnost pfi feseni Urazu a predlozit

studijni referentce vesSkerou dokumentaci potfebnou k vyporadani pojistného plnéni za Uraz Zaka.
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6.2 OSOBNi OCHRANNE PRACOVNiI PROSTREDKY

1.

Pro vykonavani odborného vycviku obdrzi Zaci gastronomickych obord vzdélani na zacatku 1. rocniku
osobni ochranné pracovni prostredky (pracovni odév a pracovni oboru dle oboru vzdélani), o které pecuji
a udrzuji je v pofadku a Cistoteé.

Zaci oboru vzdélani Sluzby cestovniho ruchu obdrzi pracovni odév na celou dobu vzdélavani.

0d 2. pololeti 2. ro¢niku zaci obord Kuchaf, Cinik a Cukra¥ obdr#i nové osobni ochranné prostiedky.

V ptipadé, Ze 7ak ukonéi predcasné vzdélavani v HSO, uhradi pfi vystupu na pokladné gkoly pomérnou

¢ast ceny pracovniho odévu a pracovni obuvi.

6.3 PODMINKY OCHRANY ZAKU PRED SOCIALNE PATOLOGICKYMI JEVY A PRED PROJEVY

DISKRIMINACE, NEPRATELSTVi NEBO NASILI
74k je povinen se chovat tak, aby svym jednanim neponizoval ostatni spoluzaky, télesné ¢&i psychicky jim
neubliZoval nebo jinym zplsobem neohroZoval jejich zdravi. Projevy Sikanovani, tj. cilené a opakované
psychické nebo fyzické nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani, kterych by se dopoustél kdokoliv
vicéi komukoliv (Zaci i dospéli), jsou v prostorach Skoly a pti vSech skolnich akcich a aktivitach ptisné
zakdzéany a jsou povaZzovany za zavinéné a védomé poruovani SR.
Vsichni Zaci skoly jsou povinni branit vyskytu Sikany, kybersikany, vandalismu, agresivity, brutality,
rasismu a kriminality. Za projevy tohoto rizikového chovani je povaZovano zejména:
— zastraSovani, vyhroZzovani, vydirani, biti, loupeZze, poskozovani véci a odévu, nadavky, hanliva
pojmenovani a urazky, pomluvy, pfehlizeni a ignorovani jedince ¢i skupiny osob;
- zneuzivani informacnich a jinych technologii k znevazovani distojnosti:
- fotografovani a nataceni zaka a zaméstnancl na mobilni telefony a jind opticka zafizeni
a nasledné rozsirovani téchto snimkd napf. e-mailem nebo na webovych strankach, s cilem
zesmésnit nebo poniZit urcitou osobu;
- hanlivé a urazlivé zpravy zasilané prostfednictvim SMS, MMS nebo internetu; webové
stranky nebo blogy s cilem nékoho zesmésnit;
- zesmésnovani, vydirdni, zastrasovani, ublizovani, ohroZzovani a obtéZovani prostrednictvim

komunitnich siti;

zneutziti identity obéti rozesilanim obtézujicich a urazlivych zprdv pod jejim jménem.

PFi jejich vyskytu jsou povinni okamzité informovat tfidniho ucitele, pracovnika skolniho poradenského
pracovisté nebo vedeni Skoly.

Aktivni i pasivni G€ast zak{ Skoly ve vy$e uvedenych v bodech 1. a 2. této kapitoly SR bude povaZovana
za zavazné zavinéné porudeni SR a mize vést a7 k vyloudeni zaka ze $koly, a to i v pfipadé, Ze se Zaci zapoji
do téchto aktivit mimo budovu Skoly.

Ve skole je zakdzdno propagovat strany a hnuti, sméfujici k potlacovani lidskych prav ¢i rasové
nesnasenlivosti.
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Ve Skole neni povolena reklama, ktera je v rozporu s cili a obsahem vzdélavani a reklama na prode;j
vyrobku ohroZujicich zdravi, psychicky nebo moraini vyvoj Zakl nebo pfimo ohroZujicich ¢i poskozujicich
Zivotni prostredi.

Jestlize ma pracovnik Skoly dlivodné podezfeni, Ze ve skole nebo na pracovisti, popt. pti akcich konanych
Skolou, doslo k distribuci omamnych a psychotropnich latek, Skola vyrozumi protidrogové oddéleni
Policie CR. Pokud se tohoto jednani dopustila osoba mladsi 18 let, nebo bylo namifeno proti osobé& mladsi
18 let, vyrozumi Skola také zakonného zastupce.

V pripadé divodného podezieni na poZziti alkoholického ndpoje nebo uZiti jiné navykové latky je prislusnik
Policie Ceské republiky a straznik obecni policie opravnén vyzvat osobu ke splnéni povinnosti podrobit se
orienta¢nimu vysetfeni nebo odbornému lékarskému vysSetrfeni. V pfipadé, ze se podezieni potvrdi,
vyrozumi Skola ihned zdkonného zastupce nezletilého Zaka, popf. rodiée nebo jinou blizkou osobu
zletilého Z3aka, a vyzve jej, aby si Zaka vyzved|, protoZe neni zdravotné zpUsobily k Ucasti na vzdélavacim
procesu. Zakonnému zastupci ohldasi $kola skute¢nost, Ze je nezletily Zak pod vlivem navykové latky i v
pripadé, kdy je zadk schopen vyuky.

Zaci jsou ve vlastnim zajmu povinni ozndmit tfidnimu uciteli, uéiteli odborného vycviku, vychovnému
poradci, Skolnimu metodikovi prevence, skolnimu psychologovi, feditelce Skoly nebo jejim zastupkynim
jakékoliv projevy rizikového chovani, kterému byli ve Skole vystaveni nebo jej zjisti.

74k je povinen zu&astriovat se akci v rdmci minimalniho preventivniho programu $koly.

PODMINKY ZACHAZENi ZAKU S MAJETKEM SKOLY, VLASTNiM MAJETKEM, MAJETKEM
OSTATNICH ZAKU A PRACOVNIKU SKOLY

Zakladni prava a povinnosti zakd, kterd se tykaji majetku Skoly, smluvnich pracovist praktického
vyucovani vlastniho majetku Zak(, majetku ostatnich zZakd a majetku pracovnikd skoly jsou vymezeny
v kapitolach 2.1 PRAVA ZAKU SKOLY a 2.3 POVINNOSTI ZAKU SKOLY A ZAKLADNI PRAVIDLA CHOVAN(
ZAKU VE SKOLE tohoto SR.

Jakékoliv zavady zafizeni a vybaveni Skoly je Zak povinen ohlasit spravci ucebny, vyucujicimu,
instruktorovi nebo tfidnimu uciteli.

Jakékoliv poskozeni ¢i kradeZz majetku skoly je Zak povinen ihned nahlasit vyucujicimu nebo jinému
pracovnikovi skoly.

ZAci si pocinaji tak, aby nedochézelo k odcizeni odloZenych véci.

Poskodi-li Zak umyslné ¢i odcizi majetek Skoly, je povinen vse uvést na vlastni nadklady do plvodniho stavu
nebo plné uhradit vzniklou Sskodu. Nahrada muze byt poZadovana i tehdy, jestlize zak zpUsobil Skodu
z nedbalosti. Pfi posuzovani odpovédnosti za Skodu se postupuje podle obecné Upravy obéanského

zakoniku.
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8 PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

8.1 ZASADY HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI

1. Hodnoceni vysledkld vzdélavani zadka je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a je realizovano
prabéziné.

2. V Hotelové skole Ostrava se hodnoceni vysledk(l vzdélavani Zaka vyjadruje klasifikaci.

3. Pfedmétem hodnoceni jsou vysledky, jichz Zak dosahl ve vyucovacich pfedmétech v souladu s pozadavky
Skolniho vzdélavaciho programu pro ptislusny obor vzdéldni, schopnost pouZzivat osvojenych védomosti,
dovednosti a navykd v konkrétnich situacich a chovani Zzaka podle poZadavk( vnitfniho radu skoly,
pravidel SR a soufiti ve $kole i na vefejnosti.

3. Pfihodnocenivysledkl vzdélavani zaka vyucujici uplatriuje pfimérenou naroc¢nost a pedagogicky takt vici
zakovi. Provadi je objektivné a nepodléha pfitom subjektivnim ani vnéjsim vlivim. Naroky kladené
na zaka vychazeji ze schvalenych ucebnich dokument(, jsou pfimérené skolnim vzdélavacim programim
a profilu absolventa skoly.

4. Chovani neovliviiuje hodnoceni prospéchu ve vyucovacich pfedmétech, ale je soucasti celkového
hodnoceni vysledkt vzdélavani.

5. Zaklasifikani obdobi je povazovano pololeti Skolniho roku. Kazdé klasifikaéni obdobi je rozdéleno na dvé
Ctvrtleti.

6. Kazdé pololeti se vydava zékovi vysvédceni. Za prvni pololeti Ize zdkovi vydat misto vysvédcéeni vypis

z vysvédceni.
8.2 ZASADY PRUBEZNEHO HODNOCENI ZAKU

1. Z&ci jsou vidy na poéatku $kolniho roku sezndmeni s pravidly hodnoceni uvedenymi v tomto $kolnim
fadu.

2. Z&ci jsou hodnoceni ve viech vyucovacich predmétech uvedenych v uéebnim plénu daného roéniku
pfislusného oboru vzdélani. Klasifika¢ni stupen, kterym je hodnoceni vyjadieno, urci vyulujici, ktery
vyucuje dany predmét. V pripadé jeho dlouhodobé nepfitomnosti ucitel povéreny vedenim Skoly.

3. Podklady pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaku ziskavaji vyucujici zejména témito zplsoby:

- soustavnym sledovanim prace, vykonl a zapojeni Zdka ve vyucovacim procesu, aktivitou,
pfipravenosti na vyucovani, vyuzivani pomucek ve vyucovani;

- rlznymi druhy zkousek — Ustni, pisemné, testové, orientacni, grafické, praktické, pohybové;

- konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi ¢i pracovniky Skolniho poradenského pracovisté s ohledem
na individualni zvlastnosti a potreby zaka;

— rozhovory se zdkem, pfip. jeho rodici a zakonnymi zastupci;

— kontrolou Ukolt samostatné ¢innosti zak{;

- sebehodnocenim zakd.
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4. Klasifikace v jednotlivych predmétech je vysledkem pribéiného hodnoceni Zika za celé klasifikacni
obdobi (tj. pololeti). Pfitom se ptihlizi ke snaZivosti a peclivosti Zaka, k jeho individudlnim schopnostem
a zajmdm ve Skole a mimo skolu a k zadjmu o praci vlibec, k Urovni jazykového projevu. Vyucujici bere
rovnéz v Uvahu doporuceni Iékare a Skolniho poradenského pracovisté. Stupen prospéchu se neurcuje
na zakladé aritmetického priméru z klasifikace za pfislusné obdobi.

5. Klasifikaci zaka za kazdé klasifika¢ni obdobi ukoné&i vyucujici ve stanoveném terminu pred jednanim
pedagogické rady.

6. Vyuduijici si vede soustavny a prehledny zaznam o vysledcich vzdélavani kazdého zaka.

7. Vyulujici dba na pfiméreny pocet hodnoceni za klasifika¢ni obdobi, ktery zavisi na tydennim poctu
vyucovacich hodin pfislusného pfredmétu a na povaze predmétu.

8. 74k ma pravo byt sezndmen s vysledkem kazdého ovérovani védomosti, s jeho zddivodnénim a klasifikaci.
S vysledky klasifikace ustniho zkuSeni seznamuje vyucujici zaka ihned, s vysledky pisemného zkouseni
v co nejblizSim mozném terminu.

9. Z&k vdenni formé vzdéldvani bude hodnocen vFadném terminu, jestlize jej bylo moZno hodnotit
prabéziné po celé klasifikacni obdobi. Minimalni poéty znamek v ndvaznosti na tydenni hodinovou dotaci

predmétu jsou stanoveny takto:

Tydenni hodinova dotace predmétu Minimalni pocet znamek

1 2
2 3
vice nez 2 4

8.2.1 Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku

1. Vysledky vzdélavani Zzaka v jednotlivych predmétech se hodnoti témito stupni prospéchu:
1 - vyborny
2 - chvalitebny
3 - dobry
4 - dostatecny
5 — nedostatecny

2. Do vyssiho rocniku postoupi Zak, ktery na konci 2. pololeti prislusného rocniku prospél ze vsech povinnych
predmétd stanovenych skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou pfedmétd, v nichZ se zZak nehodnoti
(kapitola 9.1 SR).

3. Nelze-li zZdka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditelka skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin,
a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce cervna. Neni-li mozné zaka
hodnotit ani v nahradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti. Neni-li Zak hodnocen z povinného
predmétu vyucovaného pouze v prvnim pololeti ani v ndhradnim terminu, neprospél.
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Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditelka Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin,
a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho
roku. Obsah zkousky odpovidd obsahu uciva za dané obdobi (pololeti), za které je zkouska provadéna.
Pokud zak nebyl hodnocen v prvnim i v druhém pololeti, je obsahem zkousky ucivo za obé pololeti. Do
doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik. Neni-li Zdk hodnocen ani v tomto terminu,
neprospél.

74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych pfedmét(, kona z téchto predmét
opravnou zkousku nejpozdéji do konce prislusného skolniho roku v terminu stanoveném feditelkou skoly.
Opravné zkousky jsou komisionalni. Zak, ktery nevykona opravnou zkousku Uspéiné, nebo se k jejimu
konani nedostavi, neprospél. Ze zavaznych dlvodd muze reditelka Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku. Do doby ndhradniho terminu
opravné zkousky navstévuje zak nejblizsi vyssi ro¢nik.

Podminkou Uspésného absolvovani pfedmétu Seminaf z prlvodcovskych sluzeb ve 3. rocniku oboru
vzdélani 65-42-M/02 Cestovni ruch je zpracovani a obhajoba roénikové prace dle podminek stanovenych
vedoucim prace. Pokud Zak roc¢nikovou praci nezpracuje nebo neobhaji, nebude z daného predmétu
hodnocen za 2. pololeti skolniho roku.

Podminkou Uspésného absolvovani predmétu Odborny vycvik ve 2. pololeti 3. roéniku obortd vzdélani 65-
51-H/01 Kuchat-&i$nik (véechna SVP), 29-54-H/01 CukraF a 65-41-L/01 Gastronomie (L a H) je zpracovani
a odevzdani samostatné odborné prace dle podminek stanovenych Skolou. Pokud Zak samostatnou
odbornou praci nezpracuje v poZzadovaném rozsahu nebo neodevzda ve stanoveném terminu, nebude

z pfedmétu Odborny vycvik hodnocen za 2. pololeti $kolniho roku.

8.2.2 Informace o vysledcich vzdélavani

1.
2.

Zaci jsou o vysledcich hodnocenfi informovani priib&iné primo pfislu$nym vyuéujicim.

Zakonni zastupci nezletilych zak(, rodice zletilych Zaku, pfipadné jiné osoby, které vici zletilym zaklm
plni vyzivovaci povinnost, jsou o prospéchu a chovani zdka informovani tfidnim ucitelem a uciteli
jednotlivych predmétu zpravidla v poloviné a pred koncem klasifikacniho obdobi na tfidnich schlizkach
a priibéiné prostiednictvim $kolniho informaéniho systému Skola Online, p¥ipadné kdykoliv na pozadani
zakonnych zastupcl zaka. V pfipadé mimoradného zhorseni chovani nebo prospéchu zaka je informuje
bezprostiedné a prokazatelnym zplsobem.

Pfed koncem klasifikacniho obdobi a v jeho Ctvrtleti je provadéno hodnoceni vysledkll vzdélavani
a chovani zakli na pedagogické radé.

U zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami se pti hodnoceni vysledkl vzdélavani postupuje v souladu
s vyhlaskou MSMT CR ¢&. 27/2016 Sb. O vzdélavani 7akil se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a 7aka

nadanych na zékladé pisemného doporuceni Skolského poradenského zafizeni.
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Skola ma pravo vyzvat zakonné zastupce 7aka nebo osoby plnici vagi zletilému Zakovi vyZivovaci
povinnost k osobni Ucasti na projednani zdvaznych otdzek tykajicich se vychovy a vzdélavani Zaka

a spoluprace pfi jejich feseni (individudlniho vychovného programu).

8.2.3 Hodnoceni zakl s vysokou absenci v pfedmétech s prevahou teoretického zaméreni

1.

Pokud Zak vykazuje absenci vyssi nez 25 % z celkového poctu skutecné oducéenych hodin v daném
predmétu, nemusi byt z tohoto predmétu hodnocen.

Vyucujici prislusného predmétu malze, po zvaZeni rozsahu absence a jejich dlvodd, zvolit nahradni
zpUsob provéreni znalosti Zaka (vypracovani referatu, seminarni prace, eseje, pisemné nebo Ustni
prezkouseni a podobné). Na zakladé takového provéreni znalosti Zaka jej pak muize hodnotit i v pfipadé,
Ze je absence v daném predmeétu vyssi nez 25 %.

Pokud zak podminky pro provéreni znalosti nesplni, bude hodnocen az v rdmci zkousky v ndhradnim

terminu.

8.2.4 Hodnoceni zaku s vysokou absenci v pfedmétu Odborny vycvik

1.

Pokud zak vykazuje absenci vyssi nez 25 % z celkového poctu skutecné oducéenych hodin v daném
predmétu v daném pololeti, mlZe byt z tohoto pfedmétu nehodnocen.

Ucitel odborného vycviku mize na zakladé prezkouseni zaka hodnotit v fadném terminu i v pfipadé, Ze
je absence vyssi nez 25 %.

V pfipadé absence vy3$si nez 35 % bude Zak z odborného vycviku hodnocen az po vykonani zkousky
v ndhradnim terminu.

U zak( ctvrtého roc¢niku mize ucitel odborného vycviku na zakladé prezkouseni zaka hodnotit v fadném

terminu i v pfipadé, Ze je absence vyssi nez 35 %.

8.3 ZASADY HODNOCENIi ZAKA NA VYSVEDCENI

1.

Vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych $kolnim
vzdélavacim programem se na vysvédceni hodnoti stupni prospéchu:

1 —vyborny

2 —chvalitebny

3 —dobry

4 — dostatecny

5 — nedostatecny

Neni-li moZzno Zaka hodnotit z nékterého predmétu, uvede se na vysvédceni misto stupné prospéchu
slovo ,nehodnocen”.

Pokud je zak z nékterého predmétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni misto stupné prospéchu slovo
,uvolnén”.

Chovani zaka v denni formé vzdélavani se na vysvédceni hodnoti stupni hodnoceni:
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1 —velmi dobré
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé

5. Celkové hodnoceni zaka na konci prvniho i druhého pololeti vyjadfuje vysledky hodnoceni ve vyucovacich
predmétech a hodnoceni chovani, nezahrnuje hodnoceni v nepovinnych pfedmétech.

6. Celkové hodnoceni zZaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

klasifikace Zaka neni v Zadném predmétu horsi nez 2
PROSPEL(A) S VYZNAMENANIM  praimérny prospéch povinnych pfedmétii neni horsi nez 1,5

chovani je hodnoceno jako velmi dobré

PROSPEL(A) klasifikace v nékterém povinném pfedmétu neni vyjadfena stupném 5
. klasifikace v nékterém povinném predmeétu je vyjadiena stupném 5
NEPROSPEL(A)
zak neni hodnocen v nékterém povinném predmeétu na konci 2. pololeti
Zaka neni moZno hodnotit v 1. pololeti z nékterého predmétu ani
NEHODNOCEN(A)

v nahradnim terminu

8.4 KRITERIA STUPNU PROSPECHU

8.4.1 Predméty s prevahou teoretického zaméreni
1. Pfihodnocenivysledki v téchto vyucovacich predmétech se v souladu s poZadavky Skolnich vzdélavacich

programl hodnoti zejména:

ucelenost, presnost a trvalost osvojeni poZadovanych poznatkd, faktll, pojma, definic, zakonitosti
a vztah( a schopnost vyjadfit je,
— kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat poZadované intelektualni a motorické ¢innosti,
- schopnost uplatriovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukol(,
pfi vykladu a hodnoceni jev(l a zakonitosti,
- schopnost vyuZivat a zobecnovat zkusenosti a poznatky ziskané pfi praktickych ¢innostech,
- kvalita mysleni, predevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,
— aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,
— presnost, vystiznost a odbornad i jazykova spravnost Ustniho a pisemného projevu,
- kvalita vysledk ¢innosti,
— osvojeni Uc¢innych metod samostatného studia.
2. Vysledky vzdélavani Zika v predmétech s prevahou teoretického zaméreni se hodnoti podle této
stupnice:
Zak ovlada ucebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti

ucelené, presné a Uplné a chdpe vztahy mezi nimi. Pohotové vykondva poZadované

Stupen 1

intelektualni a motorické cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiuje osvojené poznatky
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Stupen 3 (dobry) Stupen 2 (chvalitebny)

Stupen 4 (dostatecny)

Stupen 5

a dovednosti pro reseni teoretickych a praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni jevi
a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného projevuje samostatnost a tvofivost.
Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny a vystizny. Graficky projev je presny a esteticky.
Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatného

studia.

73k ovlada ucebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti
v podstaté ucelené, pfesné a Uplné. Pohotové vykondva poZadované intelektualni a motorické
¢innosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétd ucitele uplatriuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi reSeni teoretickych a praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni
jev a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni
a pisemny projev mivda mensi nedostatky ve sprdvnosti, presnosti a vystiZznosti. Kvalita
vysledkl ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkd. Graficky projev je esteticky, bez

vétsich nepresnosti. Zak je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

73k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd, fakt(i, pojma,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. PoZzadované intelektudlni a motorické Cinnosti
nevykondva vidy presné. PodstatnéjsSi nepresnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pri reseni teoretickych ukol s chybami.
Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevll a zékonitosti podle podnétd ucitele. Jeho
mysleni je veelku spravné, neni vidy tvofivé. Ustni a pisemny projev neni vidy spravny, presny
a vystizny, graficky projev je méné esteticky. Castéj$i nedostatky se projevuiji v kvalité vysledkd
jeho ¢innosti. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Zak md v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk( zavazné mezery.
PFi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych Cinnosti je malo pohotovy a ma
vétsi nedostatky. V uplatiovani osvojenych poznatkll a dovednosti pfi reseni teoretickych
a praktickych ukoll se vyskytuji zavazné chyby. Pti vyuZivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni
jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni je zpravidla malo
tvorivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma zpravidla vdzné nedostatky ve spravnosti, presnosti
a vystiznosti. Vysledky jeho Cinnosti nejsou kvalitni, graficky projev je malo esteticky. Zdvazné
nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké
téZkosti.

Zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, presné a Gplné, ma v nich zdvazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykondvat poZadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi FeSeni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pri vykladu a hodnoceni

jevl a zdkonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
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8.4.2

1. Zapredméty s prevahou praktického zaméreni jsou povazovany zejména odborny vycvik, odborna praxe

samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho
¢innosti a graficky projev jsou na nizké Grovni. Zdvazné nedostatky a chyby nedovede opravit

ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

Predméty s prevahou praktického zaméreni

a ucebni praxe.

2. Prihodnoceni vysledkd v téchto vyucovacich predmétech se v souladu s pozadavky skolnich vzdélavacich

program( hodnoti zejména:

3. Vysledky vzdélavani zaka v predmétech s prevahou praktického zaméreni se hodnoti podle této stupnice:

Stupen 1 (vyborny)

Stupen 2

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti Géelnych zplsobu prace,

vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech, vytrvalost, houzevnatost v praci

a snaha po jejim dokonceni,

kvalita vysledk( ¢innosti,

organizace vlastni prace na pracovisti, udrZzovani poradku na pracovisti,

dodrZovani predpisl o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostredi,
hospodarné vyuzivani surovin, materialQ, energie, pfekonavani prekazek v praci,

obsluha a udrzba vyrobnich nebo laboratornich zarizeni a pomucek.

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Pohotové, samostatné a tvorivé vyuZiva ziskanych teoretickych poznatkd v praktické cinnosti.
Praktické cinnosti vykonavd pohotové, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti a navyky.
Bezpecné ovlada postupy a zpUsoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace
jsou bez zdvaznych nedostatkl. Ucelné si organizuje vlastni praci, udriuje pracovisté v poradku.
Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stard o Zivotni
prostredi. Hospodarné vyuziva surovin, materialu, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje vyrobni
zarizeni a pomUcky. Aktivné prekondva vyskytujici se prekazky.

Zak projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim ¢innostem. Samostatné,
ale méné tvorivé a s mensi jistotou vyuZiva ziskanych teoretickych poznatkd v praxi. Praktické
¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby.
Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si organizuje vlastni praci, pracovisté

udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stara
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Stupen 3 (dobry)

y)

ény

Stupen 4 (dostate

y)

ény

Stupen 5 (nedostate

se o Zivotni prosttedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materidlu a energie se dopousti malych
chyb. Vyrobni nebo laboratorni zafizeni a pomUcky obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky.
Prekazky v praci prekonava s ob¢asnou pomoci.

Zakav vztah k praci, pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem je prevainé kladny,
s mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky v praxi. V praktickych
¢innostech se dopousti chyb a pri postupech a zplisobech prace potrebuje obcasnou pomoc
ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrZuje pracovisté
v poradku. DodrZzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a v malé mire pfispiva
k tvorbé a ochrané Zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuZivat

surovin, materialu a energie. K obsluze a udrzbé vyrobnich a laboratornich zafizeni a pristroju

musi byt ¢astéji podnécovan. Prekazky v préci prekonava s pomoci ucitele.

73k pracuje bez zijmu a Zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Ziskanych teoretickych poznatk(i dovede vyuZit pfi praxi jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pfi volbé
postupt a zpUsobU prace potrebuje soustavnou pomoc ucitele odborného vycviku nebo ucitele.
Ve vysledcich prdce ma zdvainé nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci
ucitele, méné dba na poradek na pracovisti a na dodrZzovani predpist o bezpecnosti a ochrané
zdravi pfi prdci a také o zZivotni prostredi. Porusuje zasady hospodarnosti pti vyuzivani surovin,
materidlu a energie. V obsluze a udrzbé vyrobnich nebo laboratornich zafizeni, pomucek
a pristroji ma zavazné nedostatky. Prekazky v praci prekonava jen s pomoci uditele.

74k neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, k pracovnimu kolektivu a praktickym €innostem
neni na potrebné Urovni. Nedokaze ani s pomoci ucitele odborného vycviku (ucitele) uplatnit
ziskané teoretické poznatky pfi praxi. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich ma
podstatné nedostatky. Pracovni postupy nezvladd ani s pomoci ucitele odborného vycviku
(ucitele). Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neulplné, nepresné, nedosahuji ani dolni
hranice predepsanych ukazatelG. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na poradek
na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu
Zivotniho prostredi. Nevyuzivd hospodarné surovin, materidlu a energie. V obsluze a udrzbé

vyrobnich nebo laboratornich zafizeni, pom(icek a pfistroji ma zavazné nedostatky.

Hodnoceni odborné praxe zak( oboru 65-42-M/02 Cestovni ruch je soucasti hodnoceni v predmétech
Technika sluzeb cestovniho ruchu nebo Priivodcovské sluzby.
Hodnoceni odborné praxe zakd oboru 65-41-L/01 Gastronomie je soucasti hodnoceni predmétu

Odborny vycvik.
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10.

11.

Hodnoceni odborné praxe zak( oboru 64-41-L/51 Podnikani je souéasti hodnoceni predmétu Fiktivni
firma v 1. rocniku.

Celkovy rozsah odborné praxe je stanoven skolnim vzdélavacim programem. Rozsah odborné praxe pro
konkrétni roénik je uveden v u¢ebnim planu pro dany obor a Zkolni rok. Zakim a jejich zakonnym
zastupcim/rodiclm je oznamen na pocatku Skolniho roku prostfednictvim Skolniho informacéniho
systému SOL.

73k, ktery odbornou praxi nevykond v uréeném rozsahu, bude v daném pfedmétu hodnocen aZ po jejim
vykonani.

Pfesun odborné praxe mezi jednotlivymi roéniky je moiny pouze ze zdvazinych, zejména zdravotnich
dlvodu (v tomto pripadé bude soucasti Zadosti vyjadreni osetrfujiciho Iékare) a rozhoduje o ném reditelka
Skoly na zakladé pisemné zadosti.

Hodnoceni z Odborného vycviku za druhé pololeti 3. ro¢niku je podminéno zpracovdnim a odevzddanim
samostatné odborné prace.

74k, ktery samostatnou odbornou praci nezpracuje v pozadovaném rozsahu a stanoveném terminu,

pfipadné ji neodevzd3, bude v predmétu Odborny vycvik hodnocen az po jejim odevzdani.

8.5 KOMISIONALNIi ZKOUSKY

1.

Komisionalni zkousku kond Zak v téchto pfipadech:
a) kona-li opravné zkousky

b) kona-li komisionalni pfezkouseni podle § 69 odst. 9 Skolského zakona.

73k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétd, nebo 73k, ktery
neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze dvou povinnych predmétd vyucovanych pouze v prvnim
pololeti, kona z téchto pfedmétl opravnou zkousku nejpozdéji do konce skolniho roku v terminu
stanoveném feditelkou Skoly.

74k, ktery nevykond opravnou zkousku Gspésné, neprospél.

Pokud se Zak nedostavi ke zkousce ze zavaznych dlivodd, je povinen zakonny zastupce nebo zletily zak
nejpozdéji do tfi pracovnich dnli ode dne konani zkousky tuto nedcast pisemné omluvit feditelce Skoly.
Ze zavainych dlvodl muze feditelka Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho skolniho roku.

73k, ktery se ke zkou$ce nedostavi a fadné se neomluvi, neprospél.

Komisionalni zkousku z divodu opravné zkousky mize Zak ve druhém pololeti konat nejdfive v mésici
srpnu prislusného skolniho roku, pokud se zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka nedohodne
s feditelkou skoly na dfivéjSim terminu.

V pripadé, zZe se komisionalni zkouska kona z divodu, Ze ma zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zaka
pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, feditelka Skoly stanovi

termin pfezkouseni bez zbyte¢ného odkladu.
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9.

Komise pro komisionalni zkousky je nejméné triclenna a jmenuje ji feditelka Skoly ve sloZeni:

predseda,

zkousejici ucitel (zpravidla vyucujici Zaka danému predmétu nebo ucitel majici stejnou odbornou
kvalifikaci),

pfisedici ucitel (zpravidla se stejnou nebo pribuznou odbornou kvalifikaci jako zkousejici).

Vysledek zkousky je dan vétSinou hlasd ¢lenl komise.

10. V jednom dni miZe Zak konat nejvyse jednu komisionalni zkousku.

11. Vysledek komisionalni zkousky oznami predseda komise zkouSenému zakovi v den konani zkousky.

8.6 PRUBEH A ZPUSOB HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI PRI DISTANCNI VYUCE

1.

4.

Pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka v priibéhu distanéniho vzdélavani budou prfimérené aplikovéna
pravidla hodnoceni vysledkd vzdéldvani 7ak( zakotvena ve Skolnim fadu HSO. Beze zmén budou
aplikovana kritéria stupriti prospéchu definovana ve Skolnim fadu HSO.

Pro pribézné hodnoceni bude pouzZivano zejména formativni hodnoceni. Ve specifickych pfipadech je
moZno pouzit i sumativni hodnoceni.

Souhrnné hodnoceni zdk({ za obdobi distan¢niho vzdélavani bude provedeno sumativné. Tim bude Zakim
poskytnut kone¢ny prehled o tom, jakych vykonl dosahli v obdobi distanéniho vzdélavani.

V pripadé, ze bude distancni vzdélavani trvat souvisle vice nez 1 mésic, bude sumativni hodnoceni

realizovano 1x mésicné.

8.7 PRUBEH A zZPUSOB HODNOCENiIi VYSLEDKU VzZDELAVANi PODLE INDIVIDUALNIHO

1.

VZDELAVACIHO PLANU

Vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu muze feditelka Skoly povolit:

- nezletilému Zakovi se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami na zakladé zadosti zakonného zastupce,
dolozené pisemnym doporucenim skolského poradenského zafizeni,

— zletilému Zakovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na zakladé Zadosti, dolozené pisemnym
doporucéenim skolského poradenského zafizeni,

- nezletilému Zakovi mimorfadné nadanému na zakladé Zadosti zdkonného zastupce, dolozené
pisemnym doporucenim Skolského poradenského zafizeni,

- zletilému Zakovi mimoradné nadanému na zdkladé Zadosti, doloZené pisemnym doporucenim
Skolského poradenského zafizeni,

- nezletilému Zakovi na zadkladé Zadosti zakonného zastupce z jinych zavaznych dlivod(,

- zletilému Zakovi na zakladé Zadosti z jinych zavaznych dlvodu.

Reditelka 8koly povoli individudlni vzdélavaci plan Zakovi na zékladé potvrzeni, vydaného ptislusnym

sportovnim svazem o tom, 7e je 7ak reprezentantem Ceské republiky.

Individudini plan Zaka sestavi tridni ucitel ve spolupraci s vyucujicimi jednotlivych predmétl

a s pracovniky skolniho poradenského pracovisté.
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Soucasti individualniho vzdélavaciho planu je rdmcovy rozpis termind provéreni znalosti a dovednosti
7aka. Zak musi byt v prib&hu kazdého &tvrtleti prezkousen alespof 1x.
Pro zaka, ktery nedodrzi terminy zkousek stanovené v individualnim vzdélavacim planu, plati stejna

pravidla jako pro Zaka, ktery neni hodnocen z dlivodu vysoké absence.

8.8 PRUBEH A ZPUSOB HODNOCENI{ VYSLEDKU VZDELAVANI V NASTAVBOVEM STUDIU

1.

Pribéh a zplsob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu je shodny s pribéhem a zpUsobem
hodnoceni ostatnich obori v denni nebo dalkové formé vzdélavani.

Hodnoceni odborné praxe je soucasti hodnoceni pfedmétu Fiktivni firma. Pokud zak odbornou praxi
neabsolvuje v predepsaném rozsahu, bude v tomto pfredmétu hodnocen az po jejim absolvovani.

8.9 PRUBEH A ZPUSOB HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI V DALKOVE FORME

1.

Zaci, kteti se vzdélavaji v dalkové formé, jsou v jednotlivych pfedmétech zkoudeni minimalné 1x na konci
kazdého pololeti, a to formou, kterou urci pfislusny vyucujici.

Vyucujici mdze, v zavislosti na povaze predmétu a naroénosti latky zvolit vy$si ¢etnost zkouseni.

Zaci se ke zkoudkam pfihladuji v terminech, které jim uréi jednotlivi vyuéujici.

Pokud se néktery z Zaka nepfihlasi ke zkousce v Zadném z urcenych termin(, uréi mu termin pfislusny
vyucujici.

74k, ktery se ke zkousce ve stanoveném terminu nedostavi a fadné se neomluvi, neprospél.

Vyucujici maze zakovi, ktery u zkousky neprospél, po zvazeni vsech okolnosti, poskytnout dalsi termin
prezkouseni.

Pro zaky dalkové formy vzdélavani dale plati primérené pravidla uvedena v kapitolach 7.1, 7.5 a 7.6
tohoto SR.

Chovani se u zak( dalkové formy nehodnoti.

8.10 HODNOCENiI CHOVANI ZAKU

1.

Hodnoceni chovani zaka je vysledkem pribézného sledovani chovani Zaka a jeho porovnavani s obecné
platnymi normami a pravidly stanovenymi ve skolnim Fadu.

Zakladnim kritériem pro hodnoceni chovéni je dodriovani pravidel chovani uvedenych ve Skolnim Fadu
HSO, dodrzovani obecnych norem chovaéni, pravidel spole¢enského chovani a vystupovani pracovniki
ve sluzbach.

Pfi stanoveni stupné hodnoceni chovani se pfihlizi k ulozenym vychovnym opatfenim v daném pololeti,
k véku a rozumové vyspélosti Zaka.

Celkové hodnoceni chovani Zaka navrhuje tfidni ucitel po projednani s ostatnimi vyucujicimi
na pedagogické radé nebo na vychovné komisi. Hodnoceni chovani je schvalovano teditelkou Skoly

a pedagogickou radou.
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5. Udéleni 2. a 3. stupné z chovani je uvedeno a zdGvodnéno v pedagogické dokumentaci zaka ve $kolni
matrice.

6. Stupné hodnoceni chovani zaka v denni formé vzdélavani:

Zak dodrzuje pravidla SR HSO a pravidla slusného chovani.

Zak se ojedinéle mUze dopustit méné zavainych prestupkl, ale je pfistupny vychovnému

Stupen 1

plsobeni a ma snahu své chyby napravit.

(velmi dobré)

Chovani 7aka je i pfes udéleni opatteni k posileni kazné opakované v rozporu s ustanovenimi SR
nebo se 74k dopusti zdvaznéj$iho prestupku, ktery je v rozporu se SR, &etnost a intenzita

prestupkt vsak zasadnim zplsobem neohrozuje pribéh a vysledky vzdélavani zaka.

Stupen 2
(uspokojivé)

Chovéni 74ka je v rozporu s pravidly slusného chovani a zasadami stanovenymi SR, hrubym
zpUsobem narusuje vzdélavaci ¢innost skoly, ma opakovanou neomluvenou absenci.
Je zpravidla udélen Zakovi, kterému bylo udéleno podminéné vylouceni ze Skoly ve zkusebni

Ihaté.

Stupen 3
(neuspokojivé)

9 VYCHOVNA OPATRENI A PRAVIDLA PRO JEJICH UKLADANI

9.1 VYCHOVNA OPATRENI
1. Zavychovna opatreni se povazuji pochvaly nebo jind ocenéni a kdzernska opatreni.
2. Pochvaly jsou:
— pochvala tfidniho ucitele
- pochvala feditelky skoly.
3. Kazenska opatreni jsou:
- napomenuti tfidniho ucitele
- dutka tfidniho ucitele
- dutka feditelky skoly
- podminéné vylouceni Zaka ze skoly
- vylouc€eni zaka ze Skoly.
4. Udéleni vychovného opatreni je vidy zaznamendno do pedagogické dokumentace Zaka ve Skolni matrice.
5. Tridni ucitel prokazatelnym zplsobem informuje o udéleni vychovného opatieni Zaka, osobu plnici vici
Zakovi vyzivujici povinnost nebo zakonného zdstupce nezletilého Zaka.
6. Zak, ktery svym chovanim a jednanim hrubym zptsobem narusuje vyuku nebo ohroZuje ostatni zaky
ve vyuce, bude na nezbytné nutnou dobu vyloucen ze spole¢ného vzdélavani. Po tuto dobu bude Zakovi
umoznéno vzdélavat se individudiné pod dohledem skolni asistentky. Zdkonny zdstupce nezletilého Zaka

bude o této skutec¢nosti informovan.
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7. Typ uloZeného kazenského opatfeni je dan zavainosti jednani, neplati pravidlo posloupnosti

,0d napomenuti k dtkam*.
9.2 PRAVIDLA PRO UDELOVANIi VYCHOVNYCH OPATRENI

1. Pochvalu nebo jiné ocenéni mlze udélit:
- feditelka Skoly na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné osoby,
- tfidni ucitel na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné osoby po projednani
s feditelkou Skoly.
2. Pochvaly nebo jind ocenéni je mozno udélovat zejména za:
- mimoradny zasluzny nebo statecny lidsky cin,
— obcanskou nebo skolni iniciativu,
- dlouhodobou Uspésnou praci,
- dlouhodoby projev skolni iniciativy,
— prikladné chovani a jednani,
— za vyborny prospéch,
- za praci pro kolektiv tridy,
— za soustavné prikladné chovéni a jedndni,
- za soustavnou aktivni a svédomitou praci,
— za praci pro kolektiv tfidy nebo skoly,
— za Uspésnou reprezentaci Skoly na soutézich.

3. Kazemské opatfeni miZe uloZit p¥i zavinéném porudeni povinnosti stanovenych SR podle zévainosti tfidni
ucitel nebo Feditelka Skoly.

4. V pfipadé zdvainého zavinéného poruseni povinnosti stanovenych $kolskym zadkonem nebo SR moze
feditelka Skoly rozhodnout o podminéném vylouceni nebo vylouéeni Zaka ze Skoly. V rozhodnuti
o podminéném vylouceni stanovi feditelka zkusebni Ih(tu a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li
se 74k v priib&hu zkugebni lhity daldiho zavinéného poruseni $kolského zakona nebo SR, miiZe feditelka
Skoly rozhodnout o jeho vylouceni. V ptipadé zvlasté zavainého zavinéného poruseni povinnosti
stanovenych Skolskym zakonem reditelka vylouci Zaka ze skoly.

5. Zvlasté hrubé slovni a Umysiné fyzické atoky zaka vici zaméstnancim Skoly se povazuji vidy za zavainé
zavinéné poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zdkonem. Zvlasté hrubé opakované slovni a Umysiné
fyzické utoky Zaka vici zaméstnanclm Skoly nebo vici ostatnim Zakiim se povaZuji za zvlasté zavaziné
zavinéné poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem.

6. Napomenuti tfidniho ucitele je mozno uloZit zejména za ojedinélé poruseni pravidel SR, kdy prestupky

nenarusily prabéh vzdélavani.
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10.

11.

12.

Datka tiidniho ucitele maze byt uloZena Zakovi, ktery opakované porusuje pravidla SR, ale jeho pfestupky
zasadné neohrozuji prabéh vzdélavani.

Datka feditelky $koly méZe byt uloZena #4kovi, ktery v priib&hu pololeti vickrat porusil pravidla SR, ale
jeho prestupky zasadné nenarusily priibéh vzdélavani, nebo porusil pravidla SR jednorazové zavainéjsim
zpUsobem.

Za prestupky, které zdsadné nenarusuji pribéh vzdélavani, jsou povaZovany zejména situace, kdy Zak:

— neodlozil odév v Satne,

- nepfrisel v¢as do vyuky,

— opustil vyuku bez svoleni vyucujiciho,

- zapomnél pom{cky do vyucovani,

- nemél Zakovsky prikaz nebo prikaz ISIC,

- nerespektoval pokyn pedagogli nebo ostatnich zaméstnancu skoly,

— nevénoval pozornost béhem vyucovani, vyrusoval béhem vyuky,

- nepredloZil véas zdlivodnéni nepfitomnosti ve vyuce.

Za prestupky, které narusuji prabéh a vysledky vzdélavani, jsou povaZzovany zejména situace, kdy Zak:

- opakované neodkladd odév v 3atné,

— opakované nepfichazi vcas do vyuky,

— opakované opousti vyuku bez svoleni vyucujiciho,

- soustavné nenosi pomucky do vyucovani,

- soustavné nerespektuje pokyny pedagogl nebo ostatnich zaméstnanct skoly,

— soustavné nevénuje pozornost vyucovacimu procesu, vyrusuje, vykfikuje,

- konzumuje potraviny v prabéhu vyuky,

- bez pokynu vyucujiciho pouzivd béhem vyuky mobilni telefon nebo jiné technické zatizeni,

- nerespektuje pravidla omlouvani absence,

- ve vyucovani se vyjadfuje hrubé a nevhodné,

— jeho pracovni moralka neni v souladu s poZadavky na pracovnika ve sluzbach.

74k mGze byt ze $koly podminéné vyloucen zejména za:

zavazné poruseni SR,
- opakovana zavaznd poruseni SR,

o

- jednani, které vedlo k ohroZeni Zakovy vlastni bezpecnosti nebo bezpecnosti jeho spoluzdki
¢i zaméstnanc( skoly.

Zak mGze byt ze $koly vyloucen zejména za:

- zvlast zavazné poruseni SR,

0, v o

- poruseni SR ve zkudebni Ih(té v pribéhu podminéného vylougeni ze $koly,

o

- zvlast nebezpeéné jednani, kterym ohrozil vlastni bezpe¢nost nebo bezpecnost svych spoluzaka,
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13.

14,

15.

16.

ohroZeni jména a prestize Skoly nemoralnim jedndnim, véetné pomluvy nebo Sifenim nepravdivych
informaci, poskozovani majetku nebo povésti partnerd Skoly (napf. firem, se kterymi Skola

spolupracuje).

Zak musi byt ze koly vylouéen za:

zvlast zavainé zavinéné porudeni povinnosti stanovenych SR.

Zavazna poruseni SR jsou zejména:

vysoka neomluvenad absence v teoretickém nebo praktickém vyucovani,

opusténi budovy skoly bez souhlasu vyucujiciho,

slovni napadani spoluzaka,

vulgarni vyjadfovani na adresu spoluzak(i nebo vyucujicich,

nevhodné chovani k zaméstnanclim skoly,

védomé niceni Skolniho majetku, vandalismus,

koureni v prostorach Skoly nebo na pracovisti odborného vycviku a na akcich organizovanych Skolou,
pofizovani audiovizualnich a fotografickych zaznamu bez souhlasu ucitele ve vyucovani,

podvodné jednani,

opakované ¢i kumulované prestupky proti Skolnimu fadu, které narusuji pribéh vzdélavani.

Zvlast zavaina porudeni SR jsou zejména:

uziti omamné nebo psychotropni latky pfed vyucovanim, béhem vyucovdni nebo na akci
organizované skolou, poziti alkoholu ¢i jiné ndvykové latky ve vnitfnich i vnéjsich prostorach skoly a
na akcich organizovanych skolou,

prechovavani nebo distribuce omamné a psychotropni latky ve Skole nebo na pracovisti odborného
vycviku,

projevy Sikany nebo fyzické ¢i hrubé vulgarni napadeni spoluzdka nebo zaméstnance skoly,

projevy Sikany ¢i vulgdrni napadeni spoluzaky nebo zaméstnance Skoly na socidlnich sitich,

urazlivé, IZivé nebo neetické vyjadrovani na verejnosti ¢i v online prostoru vici spoluzakdm,
zaméstnancum skoly nebo partnerskym organizacim skoly,

propagace rasismu a xenofobie,

kradez ve skole nebo na pracovisti praktického vyucovani.

Priklady feseni neomluvené absence:

Zakovi, ktery zameskal a radné neomluvil az 5 vyuéovacich hodin, midze byt ulozeno napomenuti
tridniho ucitele.

Zakovi, ktery zameskal a fadné neomluvil 6 a7 10 vyucovacich hodin, mdze byt uloZena dtka t¥idniho
ucitele.

Zakovi, ktery zameskal a fadné neomluvil 11 a7 20 vyucovacich hodin, m@ze byt uloZena ddtka

feditelky Skoly.
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- Zakovi, ktery zameskal a fadné neomluvil vice ne7 20 vyu&ovacich hodin, mdze byt navrZzen na konci
klasifikaéniho obdobi snizeny stupen z chovani, mlze byt sestaven Individualni vychovny program
a informovan pfislusny odbor socidlné pravni ochrany déti.

- U Z4ka, ktery zameskal a fadné neomluvil vice nez 60 vyucovacich hodin, mlzZe byt zahajeno spravni
fizeni ve véci podminéného vylouceni Zaka ze skoly.

- U Zaka, ktery zameskal a fadné neomluvil vice nez 120 vyucovacich hodin, mize byt zahdjeno spravni

fizeni ve véci vylouceni zaka ze Skoly.

s~ s

10 PRAVIDLA PRO UVOLNOVANI ZAKU Z VYUCOVANI A OMLOUVANI ABSENCE

10.1 ZAKLADNi PRAVIDLA

1.

10.

Nepfitomnost Zaka ve Skole se omlouvd zapisem v omluvném listé nebo ve Skolnim informacnim systému
Skola Online podle pravidel stanovenych v odstavcich 10.2 — 10.5 SR. Omluvenka musi obsahovat piesné
datum nepfitomnosti Zaka a divod nepritomnosti.

U omluvenky zletilého Zaka muUze tridni ucitel vyZadovat potvrzeni rodice, Ze je o absenci informovan.
Jestlize se 7k neucastni vyucovani po dobu nejméné 5 vyucovacich dnid a jeho neucast neni omluvena,
bude pisemné vyzvén, aby neprodlené dolozil diivody nepfitomnosti. Zak, ktery do 10 dn@i od doruceni
vyzvy do Skoly nenastoupi nebo nedoloZi diivod nepfitomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani zanechal
poslednim dnem této |hlty; timto dnem prestava byt Zakem Skoly.

Neomluvi-li Zak svou nepfitomnost podle pravidel stanovenych v tomto skolnim fadu nebo nebyla-li jeho
pisemna omluva uznana za dostacujici, pokladaji se zameskané hodiny za neomluvené.

Pravidla udélovani vychovnych opatfeni za neomluvenou absenci jsou uvedena v kapitole 9. tohoto SR.
Reditelka $koly miZe ze zdravotnich nebo jinych diivodd uvolnit 7dka na zakladé pisemné Zadosti
z vyucovani nékterého predmétu. Zék nemaze byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro jeho odborné
zaméreni.

V pfipadé uvolnéni Zaka se zdravotnim postizenim z vyucovani feditelka Skoly na zakladé doporucéeni
Skolského poradenského zafizeni nebo osettujiciho Iékare zajisti nahradni zplsob vzdélavani zaka v dobé
vyucovani pfrislusného vyucovaciho predmétu nebo jinou ndhradni ¢innost. Z prvni nebo posledni
vyucovaci hodiny Ize Zaka uvolnit bez nahrady.

Reditelka uvolni 7dka z predmétu Télesna vychova na zékladé posudku vydaného praktickym nebo
odbornym lékafem, ktery zdroven urci, zda bude Zak uvolnén béhem celého Skolniho roku nebo pouze
v jednom pololeti.

73k neni z pfedmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen.

Reditelka mdze ve vyjimeénych pfipadech Zakovi na zakladé pisemné Zadosti povolit pozdéjsi prichod
do 1. vyucovaci hodiny nebo drivéjsi odchod z posledni vyucovaci hodiny daného dne, a to vyhradné
z ddvodu nevyhovujiciho dopravniho spojeni. Zak je v takovém pripadé povinen doplnit si ucivo, které
bylo v té dobé probirano. Tato Uprava se netyka predem ozndmeného zkouseni nebo testu.
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11.

12.

13.

14.

15.

Lékarské vysSetfeni neni divodem k celodenni absenci Zaka. V pfipadé, Ze Zakovi neni lékafem
doporuéeno domdci léceni, je povinen dostavit se bezodkladné po skonceni vysetfeni do Skoly a zapojit
se do vyuky.

Reprezentace Skoly (soutéz, pracovni staz, ucast na akcich skoly atp.) neni posuzovdna jako nepfitomnost
Zaka ve vyucovani, neni ji treba omlouvat.

O neomluvené i zvysené omluvené nepfitomnosti Zaka informuje ttidni ucitel vychovného poradce, ktery
tyto udaje vyhodnocuje a poskytuje tfidnimu uciteli metodickou pomoc pfti feseni. Pfi vySSim poctu
neomluvenych hodin Zaka (zpravidla nad 10 hodin) svolava tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku
jednani se zdkem nebo zdkonnym zastupcem nezletilého zdka a postupuje v souladu s platnymi predpisy
véetné § 10 odst. 4 zakona ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti.

74k délkové formy studia, ktery se bez omluvy nedostavi na 2 po sobé jdouci konzultaéni dny, bude
posuzovan, jako by vzdélavani zanechal prvni den absence.

V pfipadé 7kl z Ukrajiny se bude postupovat dle zakona ¢. 67/2022 Sb. v platném znéni.

10.2 OMLOUVANI ABSENCE PRI DISTANCNI VYUCE

1.
2.

Zaci jsou podle platné legislativy povinni G¢astnit se véech forem distan¢niho vzdélavani.

Absence zaku pri distanéni vyuce bude posuzovana podle zapojeni do vzdélavani a vystup(:

a) pfi synchronni vyuce je za absenci povaZzovano nepfipojeni se k relaci (pokud nebyl se zdkonnym
zastupcem nebo zletilym Zakem dohodnut jiny zpUsob zapojeni do vyuky),

b) pfi asynchronni nebo off-line vyuce je za absenci povaZovana situace, kdy Zak neprokazuje snahu o
plnéni pokyn(, neodevzddava ukoly nebo vystupy své prace.

Pokud se Zak nemize plnohodnotné Ucastnit distancni vyuky (zejména pro problémy s prostiedky

vypocetni techniky, nedostupnost pfipojeni apod.) je povinen obrétit se neprodlené na tfidniho ucitele,

ICT metodiky nebo socidlni pracovnici, aby Skola mohla ucinit opatfeni k odstranéni téchto prekdaziek a

zak se mohl do distanéniho vzdélavani zapojit. Pokud Zak nebo jeho zdkonny zastupce neprojevi snahu o

vyreseni konkrétnich problém(, bude neucast zdka na distancnim vzdélavani povaZovana za

neomluvenou absenci.

10.3 UVOLNOVANI ZAKU zZ VYUCOVANI A OMLOUVANI PREDEM ZNAME ABSENCE

1.

Nemlze-li se zdk ze zdvainych, predem znamych dlvodl zucastnit vyucovani, pozada pisemné,
minimalné s tydennim predstihem, o uvolnéni z vyuky. Za nezletilého Zaka podava zadost jeho zakonny
zastupce.

Zadost o uvolnéni poddva Zadatel na pfislusném formula¥i k rukdm tfidniho uéitele nebo na studijni
oddéleni skoly.

Absenci v délce do 3 dnu povoluje tfidni ucitel, absenci delsi nez 3 dny feditelka skoly.
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6.

s

V pfipadé, Ze Zadatel poda Zadost pozdé nebo bez dostateéného zdlvodnéni muizZe tfidni ucitel nebo
feditelka skoly Zadosti nevyhovét. Pokud se Zak presto nezucastni vyuky, mlze byt jeho absence
povazovana za neomluvenou.
Za dostatecné dlvody pro uvolnéni Zdka jsou povaZovany zejména:

— planované |ékarské vysetreni,

- planovand hospitalizace,

— pobyt v lé¢ebném zafizeni,

- zavainé osobni a rodinné davody,

- nezbytné Uredni jednani,

sportovni soustfedéni.

V pripadé planovaného odchodu nezletilého zdka z vyucCovani je zakonny zastupce povinen pozadat
o uvolnéni v omluvném listé/$kolnim informacnim systému Skola OnLine. Tato zadost bude povaZovéana
za souhlas zdkonného zastupce s tim, ze zdk odejde ze Skoly bez doprovodu.

Pfedem zndm4d absence je omlouvdna na zdkladé schvalené zadosti tfidnim ucitelem.

10.4 OZNAMOVANiI A OMLOUVANiI NEPREDVIDATELNE ABSENCE

1.

s v

Nelze-li absenci pfedem predvidat, je povinen zletily zdk nebo zakonny zdstupce nezletilého zaka oznamit
dlvody nepfitomnosti Zaka do 3 kalendarnich dnl od pocatku nepfitomnosti tfidnimu uciteli. Jedna-li

7

se 0 nepfitomnost v dobé kondni odborného vycviku, pak uciteli odborného vycviku nebo povérené

v 7

osobé, ktera dohlizi na smluvnim pracovisti na vzdélavani zdka.
Za nepredvidatelné dlvody absence Ize povaZovat zejména:

- nemoc,

- nenadalou udalost v roding,

- nepredvidanou dopravni situaci.
Davod a predpokladanou délku neptitomnosti Ize oznamit pisemné, e-mailem, SMS, telefonicky nebo
osobné. Ponechdvani vzkazl u jinych osob (napf. spoluzak() neni povaZovano za splnéni povinnosti
oznamit ddvod nepfitomnosti.
Po navratu do skoly je Zak povinen v den nastupu bez vyzvani predlozit tfidnimu uciteli, uciteli odborného
vycviku nebo vedoucimu uciteli odborného vycviku pisemnou omluvenku zaznamenanou v omluvném
list& nebo $kolnim informaénim systému SOL. Nep¥itomnost nezletilého 7aka omlouva zakonny zastupce
(pfipadné vychovatel domova mladeze, pokud je Zak ubytovan v domové mladeze), zletily Zak omlouva
svou nepfitomnost sam.

Nepredlozi-li Zak fadnou omluvenku ani do druhého dne po ptichodu do Skoly (na odborny vycvik), mize

byt absence povaZovand za neomluvenou.
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6. Skola miize pozadovat doloZeni nepfitomnosti zaka o3etfujicim |ékafem Zaka pripadné jinou instituci
(soud, Policie CR) jako sou¢ast omluvenky vystavené zdkonnym zdstupcem nezletilého 7aka nebo
omluvenky vystavené zletilym zakem, a to zejména v téchto pfipadech:

— Castd nepfitomnost Zaka nasvédcujici zanedbavani skolni dochazky,
- opakovana kratkodoba absence do 3 dnid zdlvodnénd zdravotnimi ddvody (vice neZ 3x
za pololeti Skolniho roku).

7. Neni-li potvrzeni dodano a jeho dodani nebrani zavainé dlivody, je moZno posuzovat absenci jako

neomluvenou.

10.5 OMLOUVANI POZDNICH PRICHODU

1. Za pozdni pfichod do vyucovani je povaZovan kazdy pfichod po zahajeni prislusné vyucovaci hodiny
vyucujicim.

2. 73k je povinen pozdni pfichod zddvodnit tifidnimu uciteli a zdGvodnéni doloZit omluvenkou
a to nejpozdéji do nasledujiciho dne. Jinak mlze byt pozdni pfichod posuzovan jako neomluveny.

3. Opakované pozdni pfichody jsou vidy povaiovany za zdvazné zavinéné porudeni SR a mohou byt

dlvodem podminéného vylouceni nebo vylouéeni Zaka ze skoly.

11 ZAVERECNA USTANOVENI

1. Skolni fad projednala pedagogicka rada dne 19. 6. 2025.

2. Skolni Fad projednala a schvalila $kolska rada dne per rollam v srpnu 2025.

3. Skolni Fad vstupuje v G¢innost dnem 1. 9. 2025. Timto dnem se rusi platnost Skolniho fadu Gcinného

od 1. 9. 2024 vcetné vsech jeho dodatka.
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